Provincia de Rio Negro
Consejo provincial de Educacion

VIEDMA, 14 DIC 2007

VISTO:
La Ley 391 y 2445 y el Organigrama de Funcionamiento del
Consejo Provincial de Educacion; Y,
CONSIDERANDO:

Que la Resolucion N° 1053/94 establece las Misiones y Funciones
del cargo de Supervisor de todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo
Rionegrino;

Que la orientacion, asesoramiento, comunicacion, coordinacion,
seguimiento y evaluacion de la tarea pedagdgica y administrativa, son solo algunas de las
misiones especificas del rol supervisivo;

Que en funcion de las acciones técnico-administrativas que demanda
el control de Gestion en sus distintos aspectos, es necesario contar con la persona que
colabore y oriente en las acciones y favorezca el asesoramiento, seguimiento y control del
proceso educativo de los establecimientos a cargo de la Zona de Supervision;

Que en el marco de la Ley 2444 y de acuerdo a la constitucion del
Ministerio de Educacion — Consejo Provincial de Educacion — las tareas encomendadas a
cada una de las areas que los integran, ameritan la creacion de la figura de un Secretario
Pedagogico (SP);

Que en tal sentido, el personal designado debe reunir diversos
requisitos por lo que son explicitados en la presente norma;

Que a los efectos de considerar la viabilidad de la designacion de
tales cargos, debe estipularse, con criterios de equidad y eficiencia, las pautas para la
organizacion y definicion de las plantas funcionales de Supervision;

Que de igual modo, se constata la necesidad de contar con la figura de
Secretario Pedagogico en las Direcciones de Nivel, Juntas de Clasificacion, Junta de Disciplina, y
todas aquellas areas que se aboquen a tareas técnico-pedagdgicas-administrativas ;

Que sin perjuicio de lo expuesto, el personal administrativo de la Ley
3487 — de planta permanente o contratado — tendra derecho de permanencia en el cargo y lugar
para el que fuera designado, a menos que el agente consienta, expresamente por escrito, en
cambiar de lugar de trabajo;

POR ELLO: )
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1°-APROBAR las Normas para la asignacion de cargos de Secretario
Pedagdgico de Supervision Escolar, para todos los Niveles y Modalidades del Sistema
Educativo Rionegrino que como Anexo I obran en la presente resolucion.-
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ARTICULO 2°.- APROBAR las Normas para la asignacion de cargos de Secretario
Pedagbgico de las Direcciones de Educacion, Juntas de Clasificacion, Junta de
Disciplina, y todas aquellas areas que se aboquen a tareas técnico-pedagdgicas-
administrativas del Ministerio de Educacion — Consejo Provincial de Educacion que como
Anexo II obran en la presente resolucion.-

ARTICULO 3°.- DETERMINAR que la dotacion de cargos especificos serd propuesta por
las Supervisiones y areas que conforman el Ministerio de Educacion — Consejo Provincial de
Educacion - para la aprobacion y designacion por parte del Cuerpo Colegiado.-

ARTICULO 4°.- ESTABLECER que el personal administrativo de la Ley 3487 — de
planta permanente o contratado — tendra derecho de permanencia en el cargo y lugar para el que
fuera designado, a menos que el agente consienta, expresamente por escrito, en cambiar de lugar
de trabajo.-

ARTICULO 5°.- DETERMINAR que el personal que cumpla funciones asignadas en
las condiciones del Anexo I y II de la presente, mantendra la tltima Evaluacion Docente obtenida
en el establecimiento o dependencia de origen, con las modificaciones que resulten en cuanto a su
asistencia en las nuevas funciones y a las medidas disciplinarias que se le aplicaren en éstas, a
cuyo efecto el establecimiento, dependencia o autoridad correspondiente seguird formulando
anualmente la respectiva calificacion.-

ARTICULO 6°.- FIJAR para el personal docente designado en las condiciones precedentes que
se le seguiran computando como docentes la bonificacion por antigiiedad y aportes previsionales.-

ARTICULO 7°.- REGISTRAR, comunicar y archivar.-

RESOLUCION N° 2195
SG/
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ANEXO I - RESOLUCION N° 2195

SECRETARIO PEDAGOGICO DE SUPERVISION ESCOLAR

1.- PLANTA DE SECRETARIOS PEDAGOGICOS POR SUPERVISION

Se consideran los siguientes parametros segin cantidad de establecimientos de la
Zona de Supervision:

1. a) Supervisiones que cuenten hasta 12 establecimientos: 1 SP
1. b) Supervisiones que cuenten con 13 establecimientos o mas: 2 SP

En razon de las distancias geogréficas, extension de las zonas de Supervision,
matricula de alumnos y nimero de docentes, la cantidad de cargos sera determinada
por el Consejo Provincial de Educacion ante la presentacion de informes
fundamentados.

2.- CONDICIONES PARA LA INCORPORACION DE PERSONAL

Poseer Titulo docente.

Ser titular o interino.

Poseer una antigiiedad minima de 5 afios en la docencia.

Manejo de PC y programas informaticos.

Conocimiento de la reglamentacion vigente para el Nivel.

No tener sancion disciplinaria, prevencion sumarial o inicio de sumario.

3.- DESIGNACION

El personal sera propuesto por la Supervision Escolar y elevard la documentacion
(nota de solicitud, datos del aspirante, Declaracion Jurada de Cargos y Actividades) a la
Direccién de Nivel correspondiente quien remitira al Cuerpo Colegiado para el analisis de
la propuesta y emision de la norma, cuando corresponda.

REMUNERACION

Se reconocera segun el Nivel al que corresponda:

N. Inicial: Cargo equivalente a 1480 puntos

N. Primario: Cargo equivalente a 1480 puntos

- N. Medio: Cargo equivalente a 1900 puntos

Para los tres Niveles, se liquidaran los haberes de igual forma que para el
personal que se desempefia en los establecimientos escolares.
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CARGAS HORARIAS A CUMPLIR
- N. Inicial: cinco (5) horas reloj diarias
- N. Primario: cinco (5) horas reloj diarias
- N. Medio: seis (6) horas reloj diarias
REGIMEN DE ACUMULACION
- Las establecidas en el Anexo V del Decreto 1095.-
- En el cargo u horas base, el Secretario Pedagogico podré solicitar el usufructo de

licencia por Articulo 15° de la Resolucion N° 233/P/98, por corresponder a un cargo de
mayor jerarquia funcional.
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ANEXO II - RESOLUCION N° 2195
SECRETARIO PEDAGOGICO

PARA AREAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

1.- CONDICIONES PARA LA INCORPORACION DE PERSONAL

e Titulo docente, de Nivel Terciario o Universitario
e Manejo de software
¢ (Conocimiento de la reglamentacion vigente para el Nivel que corresponda
e Presentacion de CV
DESIGNACION

El personal sera propuesto por el area respectiva, elevando nota de solicitud, datos del
aspirante, Declaracion Jurada de Cargos y Actividades, al Consejo Provincial de
Educacion, quien analizard la documentacion y emitira la resolucion de designacion
cuando corresponda.

REMUNERACION
Se reconocera:
- Cargo equivalente a 2300 puntos
- Se liquidaran los haberes de igual forma que para el personal que se desempefa en
los establecimientos escolares.
CARGA HORARIA:
7 horas reloj diarias
REGIMEN DE ACUMULACION
- Las establecidas en el Anexo V del Decreto 1095.-
- En el cargo u horas base, el Secretario Pedagogico podré solicitar el usufructo de

licencia por Articulo 15° de la Resolucion N° 233/P/98, por corresponder a un cargo de
mayor jerarquia funcional.
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