VIEDMA, 04 DE ABRIL DE 1977

VISTO:
La necesidad de amlenamiento institucional de las Asociaciones
Cooperadoras de la Provincia, y

CONSIDERANDO:

Que con la particigm activa de los padres se posibilita la accion
comunitaria de la escuela trascendiendo sus lirfisess y ampliando su radio de accién
educadora;

Que la contribucida las Asociaciones Cooperadoras, al mejoramiento
de las condiciones de convivencia escolar redurelael despertar de una mayor conciencia
de responsabilidad social en los hogares de la colad que la integran;

Que con ello se adtye en gran medida a proporcionar a los Direstor
de un elemento coadyuvante de la formacion civeclmsl Sefiores Padres de los alumnos;

Que mediante un rmsento como son los Estatutos Unicos de
Asociaciones Cooperadoras se inserta a los padréssdallumnos de manera indirecta en la
problematica educativa;

Que se asegure Bebinde esta Intervencion expresado en la Resaolucio
N° 1296/76;

POR ELLO:
Y atento al resultado de lasstdtas efectuadas con los Departamentos Técnicos

EL INTERVENTOR
EN EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE :

1°.- ADOPTAR para todos los EstablecimienEmucativos dependientes del Consejo
----- Provincial de Educacion el Estatuto Unico deogiaciones Cooperadoras, que como
Anexo, forma parte de la presente Resolucion.-

2°.- ESTABLECER que todas las Asociaciones peoadoras deberan a partir de la fecha,
------ adecuar su funcionamiento en concordancial@@mstrucciones que se impartan.-

3°.- REGISTRESE, comuniquese y archivese.-

RESOLUCION N° 416
RAE/etc.-



ESTATUTO UNICO PARA LAS ASOCIACIONES COOPERADORAS
DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO

CAPITULO I.- DE LA CREACION Y DENOMINACION

Articulo 1°.- Cada escuela creara una entidatpoesta por padres, encargados o tutores de
los alumnos del estalmeento y vecinos de su radio de influenges.
1296/76, del 16/X1/76) la qgeedenominara ASOCIACION COOPERADORA
ESCOLAR. Seréa una entidadl coonforme lo establece el Cadigo Civil Art. 46
Ley 17.711.-

Articulo 2°.- Para la adopcion de estos Estatuttisds se procedera asi:

a) Las Asociaciones Cooperadoras que se organareprigera vez partiendo
de la fecha de la promulgacion de los presentesuéss, o haran mediante
la citacidn que efectien las direcciones de loasbéstimientos respectivos.
El texto del ACTA CONSTITUTIVA o FUNDACIONAL debergjustarse a
los términos del modelo que como anexo | formaepdetestos estatutos.-

b) Las que se encontraban funcionando lo haran amediASAMBLEA
EXTRAORDINARIA en la que se procederd a la eleccitinlas nuevas
autoridades y a la adopcion de estos EstatutosobiniEn este caso deben
remitir al Consejo Provincial de Educacion copid deta de dicha
Asamblea.-

c) Las que tuvieran Personeria Juridica acordadaegeran de acuerdo a lo
gue establecen los estatutos que las rigen aha.fec

Articulo 3°.- Son fines y objetivos principalede las Asociaciones Cooperadoras, los
siguientes:

a- Integrar la escuela en la comunidad.

b- Colaborar en el mejoramiento, en la provision rdaterial didactico-
pedagogico, ilustraciones, equipos de experimamacigabinetes de
investigaciones y todo otro elemento obra o sevigue contribuya a
satisfacer dichas necesidades.

Estimular y apoyar toda gestibn que aseguresksd fisica, moral y

espiritual de los alumnos, propiciando la formadaiénciudadanos integros y

concientes de las responsabilidades que comodelesan afrontar.-

ch- Propiciar la elevacién cultural deleplo, creando y manteniendo

bibliotecas, salas de lectura, ateneos,gpafispiciando conferencias, audio-

visuales, exhibiciones cinematogréficas yaspntaciones teatrales.

Difundir el folklore y toda otra manifestaniartistica que tienda a fomentar

los buenos héabitos y costumbres.-

Estimular y fomentar las iniciativas y g@ses tendientes a encuadrar la

accién educativa dentro de los principiodilskertad y democracia.-

e- Velar por la dignificacion y respeto del Docente

f- Apoyar la tarea docente en tanto y cuanto sedduen las técnicas
pedagogicas; participar y colaborar para la combecade las pautas
curriculares respondiendo a los procesos de relgian&n, personalizacion,
etc.-

g- Apoyary promover la formacion de cooperativesotares.

h- Secundar en la planificacion y ejecucion de esiones y campings
escolares durante el curso escolar 0 en época&sesor-

i- Fomentar la practica del Ahorro y la Previsidrre los educandos.-
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j- Colaborar y apoyar la gestion del Servicio deim@&ntacion en los
establecimientos que lo posean.-

CAPITULO II.- DE LOS MIEMBROS DE LA COOPERADORA ESOL AR:

Articulo 4°.- Las Cooperadoras Escolares tendmasitpuientes categorias de asociados:

a) ACTIVOS
b) PROTECTORES

1. Son asociados activos los padres de los alunencsrgados, tutores
de éstos y los vecinos del radio de influencia ethblecimiento
educativo y que tengan al dia el pago de la cumtitzria.-

2. Los asociados protectores seran los que cowdnibuoluntariamente
con su accion personal, las Instituciones, firmasnarciales,
industriales, cooperativas, fundaciones y persaragyeneral que
contribuyan al sostenimiento de la Asociacion Coagera con
donaciones o contribuciones especiales.-

3.

Articulo 5°.- Son condiciones para ser asociado@ct

a) Solicitar por escrito o verbalmente al Conseje administracion su
inscripcion.
b) Abonar las cuotas sociales establecidas, enrtérm

Articulo 6°.- Los Asociados cesaran como tales:

a) Por renuncia.-

b) Por decision del Consejo de Administracion, plguna causa debidamente
justificada.-

c) Por incumplimiento manifiesto a sus deberes oosidad en el pago de las
cuotas sociales, a juicio del Consejo de Adminishra-

Articulo 7°.- Son deberes y derechos de los Asosiadgtivos:

a) Abonar mensualmente la cuota establecida.

b) Asistir con voz y voto a las Asambleas.

c) Cumplir con las disposiciones del presente Eiidtinico.

ch) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de laambleas.

d) Llevar a cabo las misiones encomendadas pooredejo de Administracion.

e) Ser elegidos como Miembros del Consejo de Adstragion.

f) Solicitar el convocamiento de una Asamblea Eotttanaria cuando lo juzgue
necesario siempre que le apoye el 10% como mingnloslasociados y estén
todos al dia con Tesoreria.

g) Recabar de la Presidencia por escrito todasfasmaciones referentes a la
marcha de la Asociacidbn como asi también revisailmos de Secretaria y
Tesoreria junto al Sindico.-



Articulo 8°.- Los Asociados protectores tendréodos los derechos y obligaciones que el
articulo anterior sefalaap#s asociados activos, excepto el deiateel
Consejo de Administracion es targos titulares.-

CAPITULO III.- DE LAS ASAMBLEAS:

Articulo 9°.- Las Asambleas seran ordinarias yaextlinarias. Se convocaran por escrito con
ocho (8) dias de anticipacidomo minimo, acompafada del respectivo Orden
del Dia y firmadas por el Riteate y Secretario del Consejo de Administracion
y refrendadas por el Dioecdel Establecimiento. Se tendra en cuenteeque
ella reside la soberania d&édaciacion.-

Articulo 10°.- Las Asambleas Ordinarias sedtém a cabo anualmente durante el primer
bimestre de clases

Articulo 11°.- La Asamblea General Ordinaria tipoe objeto:

a) Discutir, aprobar y observar la Memoria y Ba@eneral anual presentado
por el Consejo de Administracién y el Sindico.-

b) Elegir por voto secreto a los miembros titidayesuplentes del Consejo de
Administracion.-

c) Tratar todos los asuntos incluidos en el reppe@rden del Dia.-

Articulo 12°.- No podran tratarse asuntos goese hubieran incluido previamente en el
Orden del Dia, ni podra evar este punto: “palabra libre” o “asuntos \&lrio
o todo otro término analagee no concrete exactamente el tema a tratar.-

Articulo 13°.- La Asamblea Extraordinaria sevdra a cabo cuando sea convocada por el
Consejo de administracigor propia determinacion o por el pedido escrito de
algun socio activo, derdso los recaudos previstos en el presente Est&nto.
la convocatoria se indicdréema de la misma o el motivo que la origina.-

Articulo 14°.- EI quérum legal lo forma latad mas uno de los asociados activos y
protectores en condiciomnket uso de los derechos civicos y que ngatien
cuotas sociales adeudadies.estando el ndmero de asociados indicado, a |
hora prevista, la Asambk iniciara una hora mas tarde con el numero
asociados presentes, sientpre cubran el niamero para poder consétuir
Consejo de Administracidloy Sindicos.-

Articulo 15°.- Las decisiones se tomaramr pimple mayoria de votos salvo casos que
requieran por sus cardstieas muy especiales una determinada masoria
criterio del Consejo de Adistracion.-

Articulo 16°.- En todas las Asambleas se labraté @e lo actuado o tratado y aprobado en
forma sintética y al s6lo efecto de poder docunmreatadesarrollo de la misma. Se podra
llevar un solo libro para estas actuaciones cuid@otbcar en su encabezamiento: “Asamblea
Ordinaria” 6 “ Asamblea Extraordinaria”.



Al margen estamparan sus firmas los Asambleistasteltes. Suscribiran éstas al pie
conjuntamente el Presidente y Secretario y losAdasnbleistas designados.-

Articulo 17°.- Las Asambleas seran presididas pBresidente del Consejo de Administra-
cion asistido por el Searety el Tesorero de dicho cuerpo.-

CAPITULO IV.- DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 18°.- La Direccion y Administracion deAsociacion Cooperadora estara a cargo de
un Consejo de Administéeccompuesto por ocho (8) miembros titularesy
dos (2) suplentes elegidpor simple pluralidad de votos. (SRfente,
Vicepresidente, Secretdfimsecretario, Tesorero, Protesorero y dos Vocales)
Se elegiran simultAineameéotevocales suplentes que integraran el Consejo de
Administracion a medida geeproduzcan las vacantes.-

Articulo 19°.- EI Consejo de Administracion a@ dos (2) afios en sus funciones pero se
renovara anualmente poadas. Para ello, en la primera reunién se procedera
a sortear a los miemboue cesaran durante el primer afio. Los miesnbr
pueden ser reelegidos.-

Articulo 20°.- Después de la eleccién, la prinrermion que celebre el Consejo de Adminis-
tracion sera dedicada asaitucion de cargos.-

Articulo 21°.- Los cargos del Consejo de Admimisidbn no pueden ser ocupados por el
personal de la escuela,ssalwcaso previsto en el articulo 25°.-

Articulo 22°.- El Consejo de Administracion celefareeuniones ordinarias como minimo una
vez al mes, previa corcanion del Orden del Dia. Para la validez dases
sesiones se requerira lagreia de la mitad mas uno de los miembros titsilare
y la presencia obligatordel Director del Establecimiento que steila
calidad de Asesor.-

Articulo 23°.- Las decisiones del Consejo de Adstiacion se tomaran por simple mayoria.
El presidente decidira carveto en caso de empate.-

Articulo 24°.- Los miembros del Consejo demAaistracion que falten sin previo aviso o
causa justificada a cuédiiosesiones consecutivas, quedaran automaticamente
separados de sus cardgdstan sustituidos por el miembro supleqige
corresponda.-

Articulo 25°.- Queda expresamente establecideeguas zonas rurales donde no sea posible
lograr el numero de miemipasa el Consejo de Administracion que fijae
articulon® 18° deleggnte Estatuto Unico, dicho 6érgano direcse
constituira con tres mientbtitulares (Presidente, Secretario y Tesorero) y
sindico titular. En esteamncaso podréa ejercer la Secretaria de la Asidaia
un docente del establecitaien



Articulo 26°.- Son deberes del Consejo de Admiacshn:

1. Dirigir la marcha de la Institucion y guiarlalaa consecucién de los
fines y objetivos establecidos.-

2. Velar por el estricto cumplimiento del Estatuteglamentos internos
gue se dicten, las disposiciones emanadas deldgelas Asambleas y
del propio Consejo de Administracion.-

3. Administrar los fondos de la entidad, en laagién de los recursos
dentro de un ordenamiento prioritario en basedetarminacion de las
necesidades méas apremiantes y urgentes.-

4. Recibir los subsidios que se le otorguen paca@iplimiento de un fin
especifico y administrar su correcta inversion.-

5. Decidir acerca de la admision y aceptacion deelauncia de los

asociados y la situacion de quienes por razonegegrao pueden

pertenecer a la Asociacion.-

Convocar y presidir las Asambleas ordinariastsaerdinarias.-

Confeccionar la Memoria y Balance Anual para aeno a

consideracion de la Asamblea. El Balance sera coivigado en los

formularios que a tales efectos se le proveeradediesoficina técnica
respectiva del Consejo Provincial de Educaciéon. Cogia de estos
documentos debera ser remitido a la referida aficiécnica por

intermedio de los sefiores Supervisores de Zon#odéa los cinco (5)

dias de celebrada la Asamblea.-

8. El Consejo de Administracion es responsable ade fbndos de la
Asociacion, no pudiendo invertir cantidad algundiees extrafios a la
misma, en caso de hacerlo se obligan solidarianzestereembolso.-

No

Articulo 27°.- Queda expresamente prohibida lerincion de la Asociacion Cooperadora o
de sus miembros en los @sgeaécnicos y administrativos de la docencia y de
la escuela. El nexo entra ymotra sera la Direccidon del establecimiento.

Articulo 28°.- Dentro de los diez (10) dias élegido el Consejo de Administracion, el
saliente debera entregaw bajentario toda la documentacion, bienes y efecto
en un acto conjunto, al wlebajo pena de acusacion judicial por retend&n
documentos publicos.-

Articulo 29°.- Son atribuciones y deberes del Eerge:

a) Ejercer la representacion de la Asociacion.

b) Convocar y presidir las Sesiones del ConsejoAdministracién y de las
Asambleas. Decidir con su voto en caso de empate.

c) Firmar conjuntamente con el Secretario las Adéasorrespondencia y toda otra
documentacion relacionada con la Cooperadora Escola

ch) Ejercer la Administracion de las Cooperadoras.-

d) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, reglamentdjsposiciones vy
reglamentaciones que surjan de las Asambleas daaleftnde Administracion.-

e) Autorizar conjuntamente con el Tesorero, logggacuentas, ordenes de pago,
recibos y demas documentos de Tesoreria. Dichasntettos deberan llevar
como requisito indispensable la conformacion delshs.-



f) Tomar por si soOlo las decisiones de emergeneiascasos urgentes e
impostergables, debiendo rendir cuentas de lo dofual Consejo de
Administracion, en la primera reunion que ésteiceal

Articulo 30°.- En caso de acefalia momentagledicepresidente asumira las funciones del
Presidente con todas labutiones del cargo. En caso de acefalia diefni
de la presidencia, el Consky Administracion decidira quién asumira dicha
funciones.-

Articulo 31°.- Son atribuciones y deberes del Sadme

a) Refrendar con su firma la del Presidente.-

b) Llevar perfectamente al dia las acta de las oBesi del Consejo de
Administracion y Asambleas.-

c) Llevar un registro de socios.-

ch) Llevar perfectamente en orden el archivo d&slaciacion.-

d) Actualizar permanentemente el inventario debleses.-

Articulo 32°.- EI Prosecretario colaborara coBetretario en todas las tareas especificas, en
aguellas que le fueran ermodadas y lo reemplazara en caso de urgencia.-

Articulo 33°.- Son deberes y atribuciones del Tarsoy Protesorero:

a) Dirigir y organizar la cobranza de las cuentasegarias y firmar los recibos
correspondientes.-

b) Llevar al dia el Libro de Caja y la restanteutoentacion que sea necesaria para
el buen registro contable.-

c) Abrir una cuenta corriente a la orden conjurgBRtesidente y Tesorero. En ella
se depositaran los fondos que ingresen por cualgoneepto a la Institucion.-

ch) Mantener una Caja Chica para gastos menonmenaaos el monto de la misma
lo fijara el Consejo de Administracion.-

d) Extender cheques con la firma conjunta del Besse.-

e) Efectuar los pagos autorizados. Suspenderalagjuple no estén debidamente
autorizados por el Presidente y conformados pbDirector del establecimiento.-

f) Presentara cada dos meses por lo menos un edtaddaja al Consejo de
Administracion y en la primera reunion después mdestival, etc. Un resumen
de entradas y salidas del mismo en forma detallada.

g) Presentar treinta (30) dias antes de la Asantiidmaria, el Balance Anual.-

Articulo 34°.- Al hacerse cargo de la Tesorpra@edera a registrar los libros que reciba, el
estado de los mismos y dddmdos existentes en Caja.-

Articulo 35°.- El Protesorero colaborara con elofes y lo reemplazara en caso de urgencia.
Articulo 36°.- Son deberes y atribuciones de losales:

a) Concurrir a las reuniones del Consejo de Adrmaggn.-
b) Tener voz y voto en las sesiones.-



c) Integrar las comisiones internas que sean neassa se constituyan en forma
transitoria.-
ch) Cumplir las misiones que le fueran encomendadas
Articulo 37°.- Los Vocales Suplentes reemplazarims éitulares por orden de eleccion.-

CAPITULO V.- DEL ASESOR

Articulo 38°.- El Director del Establecimientdud€acional, es el Asesor por antonomasia de
la Asociacion Cooperado@onstituye el vinculo o enlace entre aquelh y
gobierno escolar, la condawi y la escuela.-

Articulo 39°.- EI Asesor asistira obligatonente a todas las reuniones del Consejo de
Administracion y a las Asdeds Ordinarias y Extraordinarias que se realicen.
Tendra Voz pero no voto.-

Articulo 40°.- EI Asesor pondra en conocimieni® las autoridades escolares competentes
cualquier medida arbitrada gl Consejo de Administracion en contra de la
finalidades e interesesal€dboperadora.-

Articulo 41°.- El dictamen del Asesor es necesaai@ todas las medidas de importancia.-

Articulo 42°.- Como Asesores revisores de cugntlsapoyo actuaran los Sefiores Supervi-
sores de la rama eduaati que pertenezca la escuela. Estan facultadas p
inspeccionar y verificaroetlenamiento administrativo, contable y funcioral d
la Asociacion Cooperadoraealquier momento.-

Articulo 43°.- La fiscalizacion de la AsociatidCooperadora la ejercera el Sindico elegido
por la Asamblea General.-

Articulo 44°.-El Sindico es el representardgal de la masa societaria y son sus deberes 'y
atribuciones:

a) Examinar periédicamente los libros y documenties la Asociacion, la
naturaleza de las inversiones efectuadas y eled&tbs fondos.-

b) Concurrir a las reuniones del Consejo de Adnraigdn con voz.-

c) Verificar el cumplimiento de los Estatutos Ursco

ch) Citar a reuniones del Consejo de Administracigendo lo considere necesario.

d) Convocar previo requerimiento al Consejo de Audstiacion a Asamblea
Extraordinaria y a Asamblea Ordinaria cuando omatieacerlo el Consejo de
Administracion.-

e) Hacer incluir en el Orden del Dia de la Asambésapuntos que considere
procedentes.-

f) Dictaminar sobre la Memoria y Balance Anual préados.-



CAPITULO VII.- DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 45°.- El Fondo Social de las Asociaciof@emperadoras se constituira por :

a) Las cuotas mensuales de los asociados, qudaatdessan por Asamblea, las
que no serdn menores de $ a 10,00 (diez pesos Ley).

b) Las donaciones provenientes por cualquier caacep

c) Subvenciones o Subsidios recibidos de las alstdeis Nacionales, Provinciales,
Municipales, de entidades cooperativas o partieglar

ch) El producido de festivales, beneficicstc. que se organicen a favor de la
Asociacion.-
A los efectos de hacerse acreedoras de sobsificiales, las Asociaciones

deben inscribirse en el Ministerio de Asuntos SesiaEste trdmite se canalizara

por la oficina técnica del Consejo Provincial deigation.

Articulo 46°.- Los fondos seran depositadoseerBanco de la Provincia de Rio Negro u
Oficiales, Caja Nacioragg Ahorros y Seguros, Cooperativas, en este oaden,
nombre de la Asociaciono@eradora y a la orden conjunta del Presidente y
Tesorero. Donde no hubiainguna de las instituciones mencionadas,
Direccion del establecinie arbitrara los medios y forma de conservagion
custodia de los fondos.-

Articulo 47°.- Los compromisos financieros quantraiga la Asociaciéon Cooperadora por
cuenta propia, no serandienibles al Consejo Provincial de EducacioneEs
de ninguna manera se reqghlizara de las operaciones econémicas propias
de la Cooperadora.-

CAPITULO VIII.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 48°.- A fin de que las Asociaciones @exadoras posean el necesario atributo legal
gue les posibilita validarteeadquirir derechos y contraer obligaciones, podra
obtener Personeria Jurjdioga gestion encomendaran a la oficina técnita de
Consejo Provincial de Edugac

Articulo 49°.- Entre los Miembros del ConsejoAdkministracion, socios y personal escolar
reinard la maxima armongnlidaridad y comprensiéon. Cada uno Ide
sectores deberd desenvabeeractividad dentro del &mbito de su competencia
sin interferencias ni ekmitaciones. Siempre estara a la vista el istdetla
escuela, el bien del alurga vital integracion de éstos en la comuniaad,
un plano comun de ideal@sopositos.-

Articulo 50°.- Las Asociaciones Cooperadoras salwbsan de hecho sélo cuando:

a) Laescuela sea levantada de la localidad.-
b) La cantidad de asociados activos no lleguea(di@).-

Articulo 51°.- Todos los bienes mueblesinemuebles adquiridos por las Asociaciones
Cooperadoras pasan a sgigutad de la Escuela.



Articulo 52°.- Las Asociaciones Cooperadoraslrgn formar parte de federaciones u otras
estructuras semejantes puedan constituirse con propdésitos coadyuvantes a
los principios u objetivasitlamentales que son fin y razén de su existencia.-

Articulo 53°.- La Asociaciéon Cooperadora de wsauela mantendra relaciones de accién
reciproca con sus similaEsun mismo establecimiento en el que funcionan
dos 0 mas turnos, solameatpodra constituir una Asociacion Cooperadora.-

Articulo 54°.- El presente Estatuto es comun padas las Asociaciones Cooperadoras de los
establecimientos educaaless dependientes del Consejo Provincial
Educacion, derogando todiaa alisposicion de igual jerarquia juridica gee
oponga al mismo.-

Articulo 55°.- Los Sefiores Asesores de lasckasiones Cooperadoras tomaran todos los
recaudos para la cggion correcta de estos ESTATUTOS UNICOS,
reconociendo que con altntribuyen a una solida formacion civica y moral
de los padres. Es aefinitiva otro medio pedagdgico que candya
cumplimentar en mediddéguna el proceso de la ensefianza o eduncaci
permanente.-

Dado por la Intervencién en el Consejo ProvincalEtlucaciéon — Resolucion N° 416, del 4
de abril de 1977.-



ANEXO | A LA RESOLUCION N° 416/77 .-

MODELO DE ACTA CONSTITUTIVA PARA ASOCIACIONES COOHEADORAS

Enlalocalidad de.......ccoooeeiiiiiiiiiiiie e de la Pmia de Rio Negro
Departamento...........o i de la RepuUblicagéntina, siendo
las......ccceeeee. horas del dia.........co...del  mes de......cccoeeenes del afoil m
NOVECIENTOS.....cceieeiiieieeeeiiiiiie e en el local de la Escuela..........coeieiiiiiiiiiiennnnn,
................................................................ sitoencalle.........ooooi e eveeeeend %
como consecuencia de la CONVOCATORIA formulada perr Director de la
ESCUEla........ooevieieii 5o ] o 1SR

a los padres, vecinos e instituciones, se reinenet@ropdésito de dejar constituida la
Cooperadora Escolar del Establecimient.-----———-=--==-- oo

El Director asiStido POr ElIa........ueeeeeie e da
lectura a la Orden del Dia en la que se fijarorsigsientes puntos:
a) Informe general y fundamento de la ConvocatdrjaRegistro de asistencia; c) Lectura y
comentario de los Estatutos Unicos; ch) Elecciériodemiembros titulares y suplentes del
Consejo de Administracién; d) Fijacion de la cuestacietaria; €) Denominacion de la
ASOCIacioN COOPEIraAdOra. —==-=-=mn=mmm oo e e

Q) Bl SENOr.. ..., Director de la Escuela......cc...cccoeeveeeeeeennn.
........................... explico el objeto deAlsamblea poniendo de relieve la finalidad y objeiv
de las Asociaciones Cooperadoras como entidadepatuéticamente coadyuvan al mejor
desarrollo de las actividades educativas en caaga de influencia.
b) Se invité seguidamente a firmar el libro detasisia por los presentes.
(0 T =11 - T gue actla en esteoAmmo Secretario

de la Asamblea, da lectura al texto de los Estatuinicos. Se satisfacen los pedidos de
aclaracion, se hacen referencias y acotacioneg smbmismos, evacuando el sefior Director
las consultas formuladas.----------=-======== s mm oo

ch) Acto seguido se invita a los presentes a etelgis personas que ocuparan los cargos en el
Consejo de Administracion, segun lo determinan HEssatutos. Recibidos los votos y
verificado el escrutinio se da cuenta del resultagformando que han sido elegidos como

Bl O A . -

d) Se invita a los presentes a fijar la cuota sadee mensual; luego de un cambio de

opiniones, se acord6 establecer en $a....................... (pesos ley) la cuota mensuai:—--

e) Abordado el ultimo punto del Orden del Dia, esgbo a consideracion de los presentes el
nombre con que se distinguira la Asociacion Coajmea Previamente el sefior Director da

lectura a la siguiente norma: “Los nombres quesggnan a las Asociaciones Cooperadoras,
seran con preferencia de personalidades localesjinprales o nacionales; de fechas,

acontecimientos o giros toponimicos. Todo hechthi® de relevancia consignado en el

Calendario Escolar de la Provincia o la Nacion"b&tedo el tema por unanimidad se resuelve
asignar a la novel Cooperadora el nombre de “COGEBRA..........ccooiieeiiiiiiiiie e,



Habiéndose agotado los asuntos incluidos en elmftdeDia y previa invitacion a todos los
fundadores a suscribir el Acta de esta AsambleBjrettor del Establecimiento agradece la
presencia de los padres, vecinos y representaatestituciones, con lo que da por finalizado
el acto siendo las...................... horas ——------—mm e



