VDA ()9 1 MAR 1987

VISTO:

El Expediente N®* 172.691 —C~ 87 del Registro del Consejo Provincial
de Educacifn; y

CONSIDERANDO

Que el Programa 2. De La Legislacifn Educativa correspondiente al
Nivel Inicial, del Documento Base para la elaboracifn del Plan Educativo Pro-
vincial prevé elaborar propuestas de Normas especiales para el Nivel Inicial;

Que las acciones desarrolladas ani el marco del Plan Educativeo ///
Provincial did lugar al Anteproyecto de Reglamento General para el Nivel Ini-
cial, trabajado por tiodos los docentes del nivel por localidad y homologada /

POT ZOD&5  ue por Resolucifn N° 314/86 del Consejo Provincial de Educaccifn

se crea una Comisidn para compatibilizar las propuestas recibidas de las dis-
tintas Direccionas Regicnales, redactar el documents final y evaluar en ser—
vicio la vigencis dal nuevo reglamento;

Que ademiis de la propuesta surgida se desprende ls firme voluntad
de la comunidad educativa rionegrina de abrir nuevos espacios a la partici—
pacifn institucionalizada en las escuelas, erradicando el autoritariemo e in-
tegrando a los establecimientos educativos en la vida comunitaria de la socie
dad;

Que ello ha de servir para puni‘nilitl:r:' una convivencia mils armb—
nica y tolerante que redundari en beneficio de alumnos, docentes y padres, /.
resguardando sus derechos y parmitiendo el mejor cumplimiento de sus deberes;

Que el impulso democratizador del aludido reglamento emana del —
consenso que ﬁrn:ur; generar en sus destinatarios, por lo que se hace indis—-
ﬁ-mhl: asegurar su adecuado conocimiento en todos los establecimientos edu-
cativos del Nivel Inicial de la ﬁruﬁncin;

POR ELLO:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:
1°.~ AFROBAR el Reglamento General para el Nivel Inicial, que figura como .//
Anexo I de la presente Resclucibn.-

2°.- ESTABLECER el cronograms de reuniones para su estudio y evaluacifn en /
servicios que se incluye como Anexo II de la presente Resolucifn.-

3°.- DETERMINAR que las conclusiones a que arribe cads comunidad educativa /

serfn recibidas por los integrantes de la Comisifn Central cuya nfmina/
figura en el Anexo III de la presente Resolucifmn.-

4° .- REGISTRESE, Comuniquese y ARCHIVESE.-
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INTRODUCCION

En el marco del Plan Fducativo Provincial, derivade del Programa Sectorial de Legislacidn, en su 8rea
de reformulacidn de reglamentaciones vigentes surge el Proyecto de Formulacifn del Reglamento General

para el Nivel Inicial.

El desarrecllo de las acciones, estipuladas por cronograma en el proyecto, gue fueron adeculndose en -
tiempos, metodologias y participantes a medida que se cumplfan diferentes etapas, ha sido el siguien-
te:

=1984 - La Comunidad Educativa ha expresado en las propuestas al Documento Base para la elaboracidn -
del Plan Educativo Provincial, la necesidad de elaborar una reglamentacifn para el Hiwvel Ini-
cial.

-1985 = Elaboracién del proyecto, la propuesta es lograr, con la participaci&n responsable y comprome
tida de toda la Comunidad Educativa una reglamentacidn para el Nivel Inicial gue se encuadre
en las Polfticas Educativas, gue facilite la conduccifn y permita la participacién organizada
de todos los integrantes de la Comunidad.

-1985 - Primera Etapa

Octubre:Encuentres de representantes del Nivel de las Direccicnes Regionales con la Directora de Ni--
vel Primario a/c., de Nivel Inicial a fin de coordinar y organizar la participacién de los do-
centes en la redaccidn del Reglamento para el HNivel,

Hoviem-—
bre :Tres jornadas de trabajo en cada localidad para elaborar en conjunto la primera parte del re-

glamento para &l Nivel Inicial.
Diciem-
bre tUna jornada por Zona con la participacién de los Coordinadores de cada localidad, donde se -
realizd la homologacifin vy se designd al representante a concurrir a la reunidn central provin
cial.

-1986 - Segunda Etapa

Mayo :Reunidn de Supervisores, Directores, Coordinadeores de Hivel ¥y representantes de UnTER con la
Directora de Nivel Inicial.

- SistematizaciOn de los temas que fueron tratados por todos los docentes de Nivel Inicial en -
talleres de trabajo 4de cada lpcalidad y zona en 1,985.
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- Elaboracifn de los lineamientos bisicos de temas a ser tratados con postericoridad por todos -
los docentes del Mivel Inicial en Talleres de Trabajo.

Hoviem=-

re :Una jornada por zona, cen la participacién de los Coordinadores de cada localidad, donde se -
realizd la homologacidn de la segunda parte del reglamento.

Diciem-

bre ;Constitucifn por resolucidn n® 3148/8B6 de la Comisifn de Estudio para la redaccién final del

Reglamento General para el Nivel Inicial. Con participacifén de UnTER.

-1987 = Tercera Etapa

Febrero:Presentacidn del proyecto definitivo a las Autoridades Educativas,
- Aprobacidn del nuevo reglamento. Dictade de la resolucién respectiva.

- Impresidn del reglamento.

Marzo :Envio a todos los establecimientos educatives del reglamento general para el Nivel Inicial a
fin de su puesta en vigencia y, a la vez, permitir su evaluacifn en sexrvicio.
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A MODD DE PREOLOGO.

Nociones para la interpretacibén de Mormas Legalesg,

1- El Hombre - La Comunidad - El1 Derecho - Sus ralacinnEE,

El hombre, al decir de Ar{stbteles, es un ser politico, o mejor dicho un ser "social®™.

El hombre, como tal, no se concibe sino en sociedad. E1 hombre concretoe -hecho a imagen vy semejan-
za de Dios - en cuanto “ser" con sentido de trascendencia, obra en la sociedad, gue a su vez inte-
gra con otros hombres. El hombre no s8lo vive, sino, principalmente, "conviwve™.

Esa convivencia se inserta en un orden politico y juridice. El hombre vive en una sociedad polfiti-
camente organizada: El Estado. Estade y derecho son conceptos reciprocos. No existe forma de Esta-
do gue no incluya un orden jurfdico. ¥ ese orden tiene como funcifn principal regular el desempenc
del propioc Estado, en su organizacifn, en sus vincules con otros Estados y, sobre todo, en sus re-
laciones con los cliudadanos que lo integran.

Eso, desde el punto de vista normative. Porgue, ademids, el Estade personifica ¢ simboliza al "todo
social" donde el hombre se inserta como persena. La vida individual encuentra realidad en la vida

estatal como campo adecuado para su despliegue &tico, cultural, econdmiceo, fisico, familiar, tras-
cendente.

Ahora bien, {cdmo se presenta el orden juridico a gue aludimos? 5Se presenta a través de normas, -
de reglas de conducta gue en forma orglnica y sincronizada se van entrelazando en distintos grados
de valores o jerarqulas. Y dentro de esa escala de normas juridicas gue comprende tanto a las le--
yes, como a los decretos, a las ordenanzas o a las resoluciones, hay una norma que es superior a -
todas: La Constitucidn. Esa jerarquia superior de la ConstituciBn no surge de una hueva escala o -
gradacidn, sino que ella misma, merced a su suma potestad, es la gue concede a las demis normas la
fuerza juridica gue poseen.

gui g5 una Constitucion

La Constitucidn es un conjunto de normas que constituyen la ley fundamental del Estado. La Consti-
tucién establece las funciones sociales del Estado, organiza y limita los poderes gue lo integran
y determina las relaciones de esos poderes con los individuos sometidos a su autoridad. Una Consti
tucidén puede Ser escrita © no escrita. -
La Constitucidn escrita es un cuerpo de disposiciones fundamentales redactade en su totalidad.

La Constitucidn no escrita es la gue no esti redactada o finicamente lo estd en parte. La integran
un conjunto de costumbres, practicas y usos consagrades por la tradicidn.

Las Constitucicnes modernas sen escritas y constan de dos [2) partes: La Dogmitica y la Polfitica.
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La parte dogmitica, contiene los principios esenciales de la comunidad politica vy establece los de
rechos, deberes y garantias individuales. -
La parte politica, determina la organizacibn y el funcionamiento de los poderes del gobierno. De a
cuerde con el procedimiento gue debe seguirse para su reforma, las constituciones escritas pueden
sar flexibles o rigidas.

Sa llaman constituciones flexibles, aguellas gue pueden ser modificadas por las cimaras legislati-
vas con igual procedimiento gue el seguido para las leyes ordinarias.

Las constituciones rfgidas, en cambio, s8lo pueden ser modificadas por una asamblea o convencibén -
especial creada al efecto, llamada Constituyente. NWuestra Constitucién Nacional es rigida. De a---
cuerde a su Articule 30°, puede reformarse en todo o en parte, perc la necesidad de reforma debe -
sar aclarada por el Congreso, por el voto de dos terceras partes, al menos, de sus miembros. Esta
raforma debe ser efectuada por una Convencibn convocada al efecto.

i- C8mo nace una Constitucidn

Una constitucifn nace de un poder constituyente. El poder constituyente reside en el pueble. Cuan-
do se resuelve crear la Constitucifn de un Estado, se convoca al pueblo para que elija sus repre--
sentantes a ese solo fin.Estos convencionales se refinen en una Asamblea gue gserf soberana mientras
asté cumpliendo sus funciones ¥y ejerceri el poder constituyente, gque es distinto de los poderes =-=-
llamados constitufdes (Legislativo, Ejecutive y Judicial) a los cuales va a crear.

Este poder constituyente originarioc es jlimitade. Mo reconoce mis limite gue el de los derechos de
la dignidad humana, cuya proteccifn es su objetive. Su funcidén serd la de asegurar la vigencia, --
precisamente, de esos derechos y libertades.

Para sus futuras modificaciones, la Constitucidn misma establece el procedimiento que deberd cum--
plirse, requiriéndose en el caso de las constitucicones rigidas, de una nueva convencidn, gue ejer-
citarf el poder constituyente derivadoe.

En lo gue respecta a nuestro pais, donde rige un sistema federal de gobierno, las Provincias tam--
bién dictan sus propias Constituciones. Estas, de acuerdo a lo establecido en el Articule 5" de la
constitucidn Wacional, deben ajustarse a los siguientes principios:

a) Establecer un sistema representativo republicanc de gobiernao.

b) Adoptar sus declaraciones, principloes ¥y garantias, en concordancia con los establecidos en la
Constitucidbn HWacional.

¢) Asegurar la administracidon de justicia, el régimen municipal y la educacifn primaria.

La Constitucién de Rfo Negro también es rigida, ya que por Articule 185°, la necesidad de su refor
ma debe ser declarada por la Legislatura, perc no se efectuardi sino por una convencidn convecada -

al afecto.
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4- Cull es el valor legal de la Constitucién

La Constitucidn es la ley suprema del Estado. Por lo tanto, deben ajustarse a su letra y a su espi
ritu todas las demds normas juridicas. : -
Para asegurar esta supremacia de la Constitucién sobre las leyes, en nuestro pals, el Poder Judi--
cial tiene la facultad de declarar inconstitucional cualguier acto de gobierno.

For ser la ley primera, fundamental y, por lo tanto, principal, y la norma juridica mas alta, no =
€8 la Constitucién la gue debe amcldarse a las leyes, sino gue son las leyes las gue deben confor-
marse a la Constitucidn.

Preminencia de las distintas normas dentro del ordenamiento juridice

Hemos wisto ya gque el ordenamiento juridico, se presenta como el conjunto de normas dictadas por -
los distintos Organocs del Estado, con potestad legislativa.

5i representiramos grificamente ese ordenamiento juridico, veriamos gue esti constituide en forma
de piramide, en cuyo vértice superiocr se encuentra la Constitucidn. Todas las demds normas estfn -
supeditadas a ella, ¥y como wimos anteriormente, ne pueden contradecir ni su letra ni su espiritu.
Si bien, de acuerdo con Su importancia, las normas sé& pueden clasificar en el siguiente orden:Cons
titucidn, leyes {(inclufidos los cddigos), decretos del Poder Ejecutivo, ordenanzas municipales, re-
soluciones, disposiclones, etc, debe tenerse en cuenta gue la co-existencia de Ambitos distintos -
de aplicacidn de las distintas normas, como son los Ambitos nacional, provincial ¥y municipal, limi
tan su validez en forma vertical y en forma horizontal. Asil, determinadas normas de orden nacional
no tienen vigencia en las provineias si &stas no adhieren especialmente a ellas mediante una norma
provincialy a la inversa, las normas dictadas por los estados municipales o provinciales no ten-==
drin vigencia en el orden nacicnal, comeo asi tampoco tendran vigencia en distintos estados munici-
pales o provinciales a los gue las dictarcon.

Hecha la salvedad de la coexistencia de ordenamientos juridices con distinto Ambito de aplicacién,
podemos graficar ese conjunto de normas formando lo gue se llama la “"pir&mide juridica".
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Constitucifn (Nacional o Provincial, segin
el orden juridico gue se gra
figua) .

LEIEE

}f{ \\\ Decretos
f/{ \\\ grdenanzas Municipales, etc.
ff; \\\ Resoluciones, reglamentos, etc.

Disposiciones, etc.

Edictog, etc,

Concepto, origen vy jerarguia de las distintas normas juridicas

Constitucidn: Como ya hemos visto, es la Ley Fundamental del Estado. Es dictada por una conven
cifn constituyente y, cuando es rigida comec la Nacional y la de Rio Negro, sdlo
puede ser reformada por otra convencidn convocada al efecto.

Ley: En un sentido estricto, la Lay es la norma juridica sancionada por el Poder Legislativo,
Macional © Provineial, de acuerdo al procedimiento y la forma gue establece la Constitu=--

cidén para su alaboracifn. S8lc puede ser derogada total o parcialmente, pox otra Ley.

En un sentide més amplic, Ley es toda norma juridica, y por lo tanto obhligatoria, emanada de -

srganismos del Estado con potestad legislativa.

Becrato: Es la norma juridica dictada por el Poder Ejecutive en ejercicio de sus facultades -
T co-legislativas. Los decretos pusdeén Ser autérnomos o reglamentaries. Los decretos au-
tBnomocs son los gue dicta el Poder Ejecutivo en ejercicic de las atribuciones ¥ funciones que
la Constitucién ¥ las leyes le asignan. Los decretos reglamentarios, en cambio, son los gque ==
permiten la ejecucidn o aplicacidn de las leyes, llenande o previendo detalles cmitidos en #és-
tas. Sin embargo, no pueden alterar ni la letra ni el aspiritu de las leyes cuyo ajercicic re-
glamentan.

i
o -
Jlg.,f1ﬂ if::::;iik Eg-} 5; ;
TEERA ce GALDDW WMIGUEL AM~TL FLORES 2

pesolucifn: Es el acto administrative, manifestado a través de una norma, por el cual se expre
¥

i
' ESA A
(/" secR 18 @ FNERAL OMSEID PH.. .y

CLMEESD VISCIAL O, EDLCACDN

UL CoUCACION
AT, PEESIDENCIA



san determinados Srgancs de gobierno, centralizados o descentralizados. Asf, existen resoluciones

ministeriales gue constituyen el medio idfnec para gue un Ministerio exprese su voluntad en deter-
minado asunto o materia, o resoluciones emanadas de entidades autfrgquicas, como por ejemplo el Con
sejo Provincial de Educacidn, destinadas a resolver los asuntos sometidos a su consideracidn. o

Reglamento: Es la norma de cardcter general, gue regula el funcionamiento de una institucién deter
minada. De esta forma, pueden existir en el Ambito del Consejo Provincial de Educacidn,
reglamentos de Cooperadoras Escolares, para el nivel primario, de sumarios, de becas, etc.

Disposiciones: Son normas generalmente de caricter interno, emitidas por dependencias de un orga--
nismo del Estado, sobre materias referidas a su funcionamiento. Por ejemplo: dispo-
siciones de la Direccidn de Perscnal, de la Secretarfia General, de la Direccidn de Administracibn,
de las Direcciones Regionales, etc.

Debe tenerse presente, gue la prioridad en la aplicacifn de las distintas normas, estd dada por la
jerarguia del drgano gue la emite. Asf{, por ejemplo, una norma constitucional tiene prioridad so--
bre cualgquier otra norma legal; un decreto del Poder Ejecutivo tiene pricridad sobre una resolu---
cidn ministerial o de una entidad autirquica, pero no socbre una ley, una disposicidn de una Direc-
cidn General tiene prioridad sobre una disposicién de una Direccién del mismo organismo, etc.
Ademds, cada norma sélo puede ser derogada o reformada, expresa o tBcitamente, por otra igqual o de
superior jerargquia. ;

Por ultimo, otre principio a aplicar, es que la norma posterior daroga a la anterior cuando entran
en colisidn. En igual modo, la norma especial referida a una materia, es aplicable con preferencia
a otra norma general que regule, en términos amplics, la misma materia.
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FUNDAMENTACION

Partimos de una concepcifn social del hombre, inmerso en las miiltiples variables en las que &1 parti-
cipa, tendiendo a lograr mayor igualdad entre los componentes de esta sociedad, en un intento de wvalo
rizar al individuc, pero no es beneficio propioe, sino en bien de todos, apuntando a las variables hiE
téricas, a la bfisqueda de las raices, al encontrarse a siI mismo, en la sociedad, hacia un destine co-
mian .

Afianzar una pedagogfa gue 3e comprometa con una nueva visidn del hombre, tal cual es un hombre com--
prometide, sujeto de su propic ser, hacedor y creador de la historia.

Este perfil lleva a establecer una relacidn transformante del hombre con su realidad y con otros hom-
bres.

Para esto necesitamos una teorfa del aprendizaje y una teoria del conocimienteo, gque transformen a la
educacidon y la hagan cumplir el papel de instrumentc en la liberacifén de las mejores potencialidades
del ser humano para alcanzar una sociedad mds justa y eguilibrada,

41 sistema educativo le compete humanizar el desarrollo y fortalecer la conciencia, la solidaridad, -
la participacién y la capacidad de organizacidn.

La educacifn serd un proceso comunicative gue tienda al plenc desarrcllo, actualizacifn y perfecciona
miento integral de las personas con todas sus facultades y en todas sus dimensiones.

La relacidn intersubjetiva, la apertura del uno al otro, la comunicacidn, el compartir, es lo gque =-
constituye la esencia del proceso educativo. ;

Educarse es el realizarse uno a si mismo, con el concurso de los otros, en un didlogo libre y respe--
tuoso, donde sea una practica el aprender haciendo.

La escuela debe promover & incrementar la comunicacidn participativa, por cuanto educar implica dar =
algo del propio yo y recibir algo del yo ajeno.

Asf el educando, al mismo tiempo gue se construye a si mismo, en la autoexpresidn creadora, contribu-
ye a promover €& incrementar la rigueza cultural del grupo, aumentando con elleo su propioc poder y vo--
luntad de auto formacidn.

Este tipo de educacifn gque se 438 en la comunicacién y en la expresifn perscnal, apunta a la puesta en
prictica de un rol libre en el ejercicic de la responsabilidad, andlisis critico de la realidad y com
promise en el procesoc de transformacifn de esa misma realidad.

Por esto mantenar una relacifn tipicamente jerdrguica, una relacifin de desigualdad entre educador y ®
ducando, s simplemente destruir en su misma esencia el proceso educative. Sin comunicacifn plena y -
ant@éntica, no puede haber educacién.

Hacer gque el educando utilice plenamente todos los medios para expresay y recrear la realidad para tg
mar una posicidn critica y pronunciarse frente al mundo.

Debe desaparecer el maestro "INFORMADOR", para dar cabida al educador creador, al comunicador, al ce-

ordinadeor, al orientador.
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El alumho deja de ser el receptiSculc pasivo de la informacifn, para convertirse en al protagonista del
proceso de expresifn y comunicacifn educativa.

El proceso educativo serd tanto mds rico y fructffero cuantas mis posibilidades de axpresion se ofrez-
can al educando.

Debe invelucrarse a toda la comunidad educativa participando en el desarrollo de los diferentes aspec-—
tos.

La propuesta es "educar en y para la libertad”, para elle no basta que le digamos a nuestros alumnos -
que viven en libertad, es nacesario gue ellos lo vivencien,
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CAPITULO 1l
LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
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TITULO

Los alumnos,
deberes y de
rechos.

FUNDAMENTACION

El nifio tiene derecho a:

Vivir en un clima democratice, basado en com=
partir ideas y responsabhilidades, planifican-
do y evaluando en conjunto; convirtiéndose en
un nifo reflexiveo, creador, transformador de

la realidad, un verdadero protagonista del ha
cer cotidiano.,

El juege serada el eje motivador de todas sus
actividades.

La autodisciplina surgiri asi como respuesta
a las pautas fijadas por el grupe vy asumida
responsablemente por cada integrante del mis-

mo.

La comunidad educativa tendra una participa--
cidn activa, interactuando permanentemente.

Es necesario gue el nifioc conozca, comprenda y
valore nuestras tradiciones y nuestro acervo
cultural.

Elaborar un proyecto em el cual el nifico parti
cipe, vivencie vy se inicie en la valoracidn -
de nuestras costumbres y tradiciones.

Respetar a los nifios de otra nacgionalidad, --
cultura, raza, condicién social o religién y

evitar todo tipo de discriminacifn anteponien
do a €sta la comprensién y la amistad. =2
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ARTICULGS

Art, 1°: Participar de una convivencia demo

critica en la unidad educativa ==
construfida en conjunto por todos los secto-
res de la comunidad; donde las actividades
cotidianas gserfn una practica permanente de
la libertad responsable, incentivandeo la --
participacion solidaria y desterrando pl in
dividualismo.

Art. 2°: Vivir en un clima esgolar gque con-

duzca & la autodlisciplina basado =
en la satisfaccidn de sus necesidades e in-
tereses, desterrando todo tipo de actitud a
gresiva o de autoritarismo y eliminando to-=
da sancidn humillante,

Art. 3%: Respetar la identidad cultural abo
rigen rescatando los valores de su
acervo nisthrico ; o & pares de otra

nacionalidad, cultufa,“Faza, condicifn so--

cial o religidn.

Art. 4": Participar en juegos y momentos de
raecreacidon gue den lugar a la crea
tividad, cooperacidn y participacién grupal

evitando el individualismo y la competitiwvi
dad.

hrt, 5°: Realizar todas las actividades a -
través del juego, donde participe,

elija, planifigque, ejecute y evalile.

Todo nific gque necesite atencifin -
psicopedagbgica serid asistide por
especialistas,

Art, 6%

Art. 7°: Fomentar la comunicacidn interulcg
lar.
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TITULO

Los padres,
deberes vy
derechos

FUNDAMENTACION

Sen los padres y tutores de los alumnos -
ios gue naturalmente forman &1 entorno ma
yOr guae junto con otros determina lo gue
llamamocs Comunidad Educativa.

Es en esta comunidad donde se hace necesa
ria la interaccidn perscnal ¥y el enrique-
cimiento de sus miembros, donde se crean
lag condiciones para gue el ser humano se
descubra ¥ crezIca.

89Q

ARTICULOS

Art. B®: Como integrantes de la Comunidad Educa
tiva los padres y tutores tienen el de
recho ¥y el deber de intervenir en ella de modo
de transformar a la escuela en el ente vivo y =
dinimico gue participe en la lucha diaria por -

e il

la vida ¥ el crecimienteo. i O -J<

Art. 9°: Los padres y tutores en el indelagable

ejercicio de su paternidad tiemen lajo
bligacidn social y &tica de ayudar a crecer a -
g4ys hijos y garantizar el ingresoc al sistema e-
ducative provincial a travas del nivel inicial.

Art, 10%: Corresponde a los padres y tutores:

aJ Inscribir a los nifios en el Nivel Inicial

b) Asegurar la asistencia diaria al Jardin de -
Infantes

c)] Justificar debidamente faltas de asistencia
y puntualidad

d) Procurar la provisidén de elementos necesa---
rios para el desarrolle de las tareas escola
res, dentro de sSus posibilidades

@] Interesarse en forma permanente por la mar--
cha del aprendizaje y maduracidn alcanzados
por el nino

f] Trabajar solidariamente con otros padres, --
brindando apoyc a la escuela para la conser-
vacifén y el mantenimiento de su infraestruc-
tura

g) Participar en las reuniones, citaciones, eén-
treavistas o convocaterias emanadas del Jar=-
din

h} Proporcionar los datos gque el Jardin le soli
citare en relacidn a los trimites de su com-
petencia

i) Participar de la vida escolar, a través de -
los organismes gue a su efecto sSe creeeén;

j1 Tener libre accese al legajo perscnal del a-
lumno.
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TITULO

Los Docentes,
Deberes vy
Derechos,

FUNDAMENTACION

El Sistema Educativo debe permitir a los
docentes el ejercicio de su libertad es-
tableciéndose entre las distintas jerar-
gqufazs del escalafén una relacifn inter=--
personal gue garantice el respeto mutuo
Y la asuncifn del compromisoc que compete
a8 cada uno en el ejercicleo de sus funcio
MEs .

El docente recibe al nifio y debe acompa-
nar sus aprendizajes, no como a un indi-
viduo aislado y¥ enciclopedista sine como
parte de un todo social gue busca un ca=-
mino de justicia e igualdad gue le permi
te desarrollar sus aptitudes encausindo-
las en funcidn del bien comfin.

ARTICULOS

Art. 117%: Cumplir con los deberes y derechos pre
vistos en el Estatutc del Docente. -
Art. 12°: Elegir y ser elegido en asamblea anual
como representante eén el gobiernc esca
lar. -
Art. 13°: Participar activamente de las reunio=-

nes de: 23
a) Personal convocadas por el Director o equipo
de gobierno Escolar v/ /o proponerlas.
k) Perfeccionamiento docente y/o proponerlas.
c] Padres colabeorande en las tareas escolares y
extraescolares.

Art. 14°: Orientar y guiar el procesc de Ensefian
za Aprendizaje,. -
Brindar un ambiente fisico, estética--
mente adecuado a las necesidades sico-
fisicas del nifio.
Art. 16": Adherir libremente a los gremlios docen

' tes, organizar, participar, dirigir a
los mismos con los resguardos gue le otorgan las
leyes vigentes, presentando, a través de sus en-
tidades gremiales representativas y reconocidas
por el gobierno y del Consejo Provincial de Edu-
cacibn, las solicitudes, sugerencias, aportes -
gue redunden en su beneficio y bien comiin como -
asf tambi&n en beneficio de la educacidn y la co
munidad educativa. -

Art. 15°%;

P
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TITULO

FPersonal da
Servicios -
Genaeraleas.
Deberes y
Derachos.

FUNDAMENTACION

El Personal de Servicios Generales como in
tagrante de la Comunidad Educativa y en el
imbito de sus funciones especificas, es el
que posibilita gue las labores tdcnico-pe-
dagbgicas del docents pusdan ser llevadas
a cabo por #ste en un ambiente de orden, -
limpieza e higiene, con la prestacifn de -
servicios asistenciales.

Al considerarse y sentirse considerado co-
mo mismbro de la Comunidad Educativa, el -
gsentido de pertenencia a la misma predis--
pondrk a colaborar, integrindose al sentir
gque la escuela es de todos.

828

ARTICULOS
Art. 17*: Cumplir con sus funciones, confor
me a la ley vigente,

Art. 18°;: Integrar la asamblea gue elige a
los maestros gue integrarin el go
biernc escolar.

Art. 19*: Participar de las reuniones a gue

gea convocado por &1 gobiermnoc es-
colar.
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CAPITULO IlII

GOBIERNO DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS

% II’“ /
ﬁé{df/ﬂ fvg/ﬂ.ﬁ L By
st-::‘%ﬂm de GALDON PE—
CONEEX) B |GDEFHE':-:{-.E.#“ MIGUEL AMNGEL FLE’REE

: 828 g e oo



TITO LD

Gobierno
Eascolar

FUNDAMENTACION

En el marco de un nuevo replanteo de las re-
laciones estado-sociedad, la participacidn y
la solidaridad son herramientas de cambio.
La integracidn del eguipo del Gobierno Esco-
lar, en funcidén de la organizacidn pedagSgi-
ca del establecimiento, lleva a la Comunidad
Educativa a sentirse respaldada, cuidada y =
protegida, puesto gue su permanente contacto
con el eguipo de Gobierno le garantiza que -
sy voz seri escuchada, sus intereses seridn =
tomadoes en cuenta, su realidad serd conocida
y sus necesidades serBn atendidas.

La idesa de un Gobiarne conjunto induce a es=
tablecer una orientacidn y 'control comunita-
rio de la educacidn.

A tal fin se hace necesarieo romper con el mo
delo de escuela empresarial, tratande de a-
cercarse al modelo de escuela funcional v de
servicio gue busca el desarrecllec y crecimien
to de sus miembros mis gue la perfeccidn de
la organizacibfn administrativa.

A de GALDOM
EECH 1h GENERAL
COMEEND PRCL of ERCACMN

ARTICULOS

Art. 20": En la organizacifn del Gobiernoc Esco-
lar intervendrin todos los miembros -
de la Comunidad Educativa, a travi#s de sus re--
presentantes democriticamente elegidos, por vo-
to secreto, sus elecciones serfn ‘anvales y a --
princlpio del curso lectiwvo.
Art. 21%: El Gobierno Escolar esta formado por:
director, vicedirector, maestro secrg
tario, un representante de Educacidn FiIsica, un
representante de misica, maestra de seccidn,una
por cada <inco o fraccifn menor, preceptores, u
ne por turno, padres, uno por turnoe, ub repre=-
santante de servicios generales ¥ un represen--
tante de personal no docente.
Art, 22°; La asamblea anual gue se¢ constituya -
para la eleccifn de los integrantes
del eguipo del Gobierno Escelar, debari confor-
marse con todo el personal docente y de servi=--
cios generales, no mds de tres (3} representan-
tes de la Cocperadora o Asociacidn de padres, -
con igual dereche a veoz y vote. En cada caso --
los representantes ante la asamblea serin elegi
dos democraticamente por Su#@ pares.
Art. 23°: En las secclones anexas & escuelas =--
primarias las maestras jardineras re-
presentaridn a su nivel en el Gebierno Escolar.

ACLARACION: Cada unidad educativa en la medida
de sus posibilidades implementard -
la puesta en marcha del Gobierno Escelar.

Lag funciones del Gobiarno Escolar se desarro--
llardn en una reglamentacidn especial.
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CAPITULO IV

LA EDUCACION INICIAL
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TITULG

Mivel Inicial
Su Fundamenta
:ian.

FUNDAMERTACIOHN

Se v& la importancia de extender la aten-
cidn del Sistema Educative a los primeros
afnes de vida; se cumplir8 asi con la hece
sidad de acudir a la educacin permanente
v sistematizada del nifio, La Filosofia de
la educacidn gue se sustenta donde se em-
prende una teoria de la educaci®n dialéc-
tica con la participacién permanente de -
los nifnos "en un hacer haciendo", utiliza
come &je motivador el juego como princi--
pico unificador de todas Bus actividades,;

haciendo gue &ste & recred vy al conver—--
tirse en un m@todo didactico, logre coad=
yuvar al enriguecimiento de la autoexpre-
gifin, al ejercicio responsable de la li--
bertad; al desarrclle de formas de pensa=
miento gue g¢onduzcan a la independencia -
al juicio critico, a la propuesta creado-
ra. La praxis educativa se realizard so=-

bre la base de relaciones democriticas pa

ra gua sean los valores soclidarios y fra-
ternos los gque guien el crecimiento de to
dos v de cada une de los nifios, en hﬁﬁqui
da de realizaciones sociales, superando -
competencias individualistas.

Los objetives fijados para cada una de --
las etapas del Niwvel Inicial deberdn pro=-
mover una auténtica secuencia articulada
gue respete la evolucidn natural de los e
ducandos apuntando al pase armdnico por =
cada una de ellas; extendiéndole a la pri
mara etapa del primer cicleo de la escuala
primaria.

/
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ARTICUOLOS

La estructura del Mivel Inicial com-

prende dos(2] cieclos. 2,

al Jardfin Maternal: de 45 dfas a 2 afios.

b)] Jardin de Infantes: de 3 a 5 afies.

Art, 25°: La reglamentacidn de los Jardines Ma
ternales se desarrollarid mediante ==

normas especiales del Consejo Provincial de E-

ducacidn, cuando resulte oportuno.

Art. 26°: El Jardin de Infantes tiende a:

Art. 24%":

al] La afirmacidn del ser humano, el amor por -
la libertad y el respeto por los derechos e
senciales de la perscna.

bl Favorecey el desarroclloc bio-psico=-social -=
del nifie en un ambiente adecuadoe.

g] Estimular la formacién de los valores @ti=-=-
co8 gue surgen de la Constitucidn y las Le-
yes,

d] La regionalizacifn de los contenides curri=-
culares en el marco de una propuesta de in-
tegracidén provincial, nacional y latinocame-
ricana, gue s8irva para afiamnzar la identi--
dad cultural de nuestro pueblo,

@] Incentivar la prictica de los derechos huma
nos,

f}] Lograr la participacidn activa y dialbgica,
como s6lida base de la conscolidacién deme--
cratica.

Art. 27%: Los Jardines de Infantes dentro del

ambito de la Provincia se denomina--
rin segln su organifacion:

-Jardin de Infantes Independiente.

=Jardin de Infantes Integrado.

~Seccidén de Jardin de Infantes anexa a Escuela

Primaria.

>
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CAPITULO V

ORGANIZACION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
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TITULD

Organizacibn
Educativa

FUNDAMENTACION

El sistema educativo debe permitir a los
docentes el ejercicio de su libertad as-
tableciéndose entre las distintas jerar-
guias del escalaftn una relacidn inter--
personal gue garantice al respeto mutuo
y la asuncién del compromiso gue compete
a4 cada uno en al ejercicie de sus fungoie
nes. =
Es de fundamental importancia el manteni
miento de una informacifn fluida y clara
gue abra canales de comunicacién entre -
la escuela; los padres,; la comunidad y =
los organismos centrales de la conduccién
educativa permitiendo en forma constante
la retroalimentacidn del sistema.

El respeto mutuo permitirBf a cada uno in
tentar comprender al otro y llevard a u=
na accidén solidaria y cooperativa gque re
dunda con beneficio de los alumnos de su
formacibn.

El ejercicio de cargos directivos en el
Jardin de Infantes con criterics de li--
bertad, participacidn, solidaridad, coo-
perativismo, no descarta las distintas =
funciones gue le son Especifi¢a3, a4 Sa--
ber:

=Funcion de gobiernc, como laber coordi-
nadora v reflexiva.

~Funcidn Planificadora, gue regquiere 1la
co-gestidn del egquipo escolar,.

Le ante dicho ha de servir para gue
Comunidad Educativa encushntre an la
reccifdn, el medic para canalizar su opor
tunidad, su iniciativa, hallando en a
gl aliento y 2l asescramiento gue le per
mita alcanzar su propio desarrocllo. -

Art.

a)

bl

cl

Art.

al

b

)

ARTICUOLOS

Danominacifbn de los Jardines de Infan
tes segun su organizacion en la Pro--
winciazs

28%:

Jardin de Infantes independiente:

Es aguella Unidad Educativa gue funciona en

edificiec propio y atiende nifios desde 3 has

ta 5 afies con conduccifn directiva del MWivel

Jardin de Infantes Integrado:

Es agquella Unidad Educativa integrada por -

secciones de jardin de infantes gue funcio-=-

nan en escuelas primarias y tengan por seade

alguna de ellas. Atiende nifine de 5 afiog con

conduccién directiva del Nivel, caracteriza-

do por la funcibn itinerante del Director y

Vicedirector,

Secciones de Jardin de Infantes anexas a Es-

cualas Primarias:

Funcionan an edificioc de egcuela primaria vy

atienden nifics de 5 afics con conduccifn di--

rectiva de Nivel Primario.

29%;: Inscripcicones:

La inscripcibn de alumnos de cada unidad edu

cativa se organizari teniendo en cuenta los

Siguientes criterics:

l- Lo ninos gue ya asistieron al Jardin.

2= Hermanos dentro de la eseuels.

1= MHinos gue pertenecen al radio.

4- Los gue no esthn contemplades anteriocrmen
ta,

Para el ingreso al Jardin de Infantes se re-

gquerird 5 afios cumplides al 30 de junic,para

los jardines del perfodo marze/noviembre, ¥

al 31 de diciembre a los del periodo septiem

bre/mavo, B

El Calendario Escolar establece las fechas =

de llamade a inscripcidn.

= i; . E;
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TITULO

FUNDAMENTACION

La practica congstante de las virtudes de

mocr8ticas: participacién, libertad, au-
todeterminacidn, autonomia, Ffederalismo,
permitird gque la escuela y sus docentes
reinserten en la comunidad educativa los
valores @ticos, estéticos, intelectuales
y précticos gue la sociedad necesita.

En el marco de la Ley del Discapacitado,

se tratarf de evitar posiciones discrimi
natorias y segregacionistas. Se favorece

ra en cambioc la integracidn activa del -

discapacitado a la wida del Jardin de In
fantes y de la sociedad en general; reco
nociendo efectivamente su dignidad perso

nal. Em el guehacer cotidianc se instru-

mentarin acciones necesarias para facili

tar actitudes comprensivas del problema
de la discapacidad, con el fin de inte--
grar ambos mundos.

d)

2

£l

ARTILCUOLGS

La edad y el domicilio de los nlics serd com
probado por medio del Documento MHacional de
Identidad.

En caso de superpoblacion de las unidades o=
ducativas se gestionardn ante las autorida--
des provinclales a través de la via corres--
pondienta las solucionea pertinentes.

S¢ Ilncorporard al discapacitado previo estu-
dic realizado por el Consejo Provincial del
Discapacitado y el Servicioc de Apoyo Técnieo
vy en acuerdo con lo previsto en la legisla--
cién v las exigenclias de la realidad éen cada
Cas0.

Art. 30°: Movimients de alumnos:

)

b

c]

Art.

Cuando la Directora de un Jardin de Infantes
conceda el pase de un alumno, s& le entrega-
rd una constancia en la gue especificarid la
seccifn gue cursa, debiende ser inscripto en
el Jardin de Infantes donde continuard el ci
clo del Nivel Tniecial a la sola presentacidn
de este deocumento y acompafiado del legajo in
dividual del alumno.
Cuando un alumne falta a clase sin justifi--
car la causa, al Director requeriri informes
del padre o tutor, si transcurrieren 30 dias
consecutivos de ausencia injustificada, el a
lumne serd dado de baja sin perjuicio de con
tinuar las gestiones para lograr su ingreso.
A todo alumno gue egreése de la tercera sec--
citn del Jardin de Infantes se le extender:d
una constancia gue acredite su concurrencia
al mismo.
311%: Calendario Escolar:

El Calendarioc Escolar es la distribu-

cién del afio o curso escolar en periodo escolar,
periodo lective y periodo de vacaciones. Su els

————
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TITULO

FUNDAMENTACLON
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ARTICULOS

boracidn se realizard al finalizar cada afo, pa
ra el siguiente, teniendec en cuenta las propues
tas gue acerguen al Organismo Central lLas unidg
des educativas de toda la provincia y tendiendo
a generar actitudes de cambio.

Art. 32°: Horarxio:

a) rCcada zona y cada unidad educativa adecuari
sl horarlo a sus posibilidades teniendo en =
cuenta sus caracteristicas.

bl Cada establecimiento durante el periocdo de a
daptacidn tendrd la posibilidad de elegir el
mods mAs conveniente de implementar este ho-
rarlio, comenzando con una hora treinta hasta
llegar progresivamente al horario completo -
de tres v media,

Art. 33°; Legaje Individual del Alumne:

al 5S¢ confeccionard un legaje para cada nifio --
donde se realizar@n evaluaciones parciales y
un informe final,

bl El legajo individual del alumnc lo acompafa-
ri durante su wida asceolar, siendo responsa-
Bilidad los docentes su correspondiente -
paser flnf?fzadn el cicle lactiveo.

Art,. 34%: Creacionasg:

al Para solicitar la apertura o construccidn de
un establecimiento es necesario que el Super
visor Escolar presente dicha solicitud ante
la Direccifin Regional fundamentando el pedi-
do teniendo en cuenta las siguientes pautas:
~-Ubicacifn =si pertenece al Area urbana-sub-
urbana-rural,

-Poblacifn aproximada dentro del radio de in
fluencia y crecimiento estimado de la pobla
cién en los dos(2] @ltimos afies =segin Art.

Ley 227-.

1
]
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TITULO

FUNDAMENTACION

]

i)

e)

ARTICULQOS

~Poblaclién escolar censada dentro del radie.
-humento posible de la matrfcula en los tres
(3)afics siguientes a la habilitacidn del e-=
dificin.
-Niimero de aulas, dependencias y habilitaclio
nes gQue ApPAreZcCdan COmD REecCeS5arias.
=81 existe terreno disponible y sus dimensio
nes.
=831 existe infraestructura edilicia, incorpo
rar informe técnico a cargo de Arquitectura
Egzcolar.
Para solicitar la ereacibn de nueva seccidn
es necesario gue el Sopervisor eleve la fun-
damentacidén correspondiente teniendo en cuen
ta la reglamentacién vigente. B
, 35%: Edificio:
La edificacidn o remodelacifn de un edificio
destinado a Jardin de Infantes reguerirf la
accifn onificada de docentes y arguitectos.
La desinfeccidn general debe efectuarse an=--
tes de iniciar el clelo lectivo, en el rece-
s0 eEscolar v cuande Se <£rea convenliente en -
coordinacifdn con las dreas programaticas de
Salud Piiblica.
Se alentard todo tipo de iniciativa gue pro-
mueva la interaccidn de los miembros de la -
comunidad educativa para el mantenimlento de
log edificios escolares.
Log lecales de los Jardines de Infantes debe
ran estar ablertes a todo tipo de actiwvidad
comunitaria gue no interfiera el normal de--
senvolvimients de las actividades ascolares,
Las clausuras de los establecimientos pueden
ser temporarias o definitivas.

.Clausura Temporaria:
1} Por epidemia infecto contagicsa; lo de--

—— 828
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IITUEE

FURDAMENTACION

2]

3}

ARTICULOS

terminari Salud piblica.

Por deficiencias esfdiliciasy que determinen
peligro o imposibilidad de desarrollar -
normalmente la sctividad e nlar: sera -
responsabilidad de la D!!i%:lﬁn Regional
a pedido del Director y previec informe -
de la Supervieién Escolar. A partir de -
esta instancia v de los informes gue am-
bos elaboren la Dir®EEisn Regional res--
pectiva solicitarf la investigacidn y el
dictamen de Arquitectura Escelar; resol-
viendo en consecuencia el Consejo Frovin
cial de Educacidn sobre la doracidn de -
la clausura y las acciones a emprender.
tor catlBastrofe: incendioa, inundaciones,
etc., gue pudieran silignificar riesgos pa
ra el personal vy alumnos, a determinar -
por @l Director ad refarendum de las au-
toridades educativas provinciales.

.Clausura definitiva:
For falta de alumnos; & partir de lnfﬂrmai
de Supervisidn Zonal, avalados por la Di¥ac
cién Begional, ELl Consejo Provincial de E:L
cacifbn determinard finalmente.

16°: Nombre y Padrinazgo de Establecimien-

AFL.

tos Educatives;

a) La propuesta del nombre para los estableci--
mientos deberf surgir de la comunidad educa-
tiva reunida en asamblea taniendo en cuenta:
los momentos, personajes y acontecimientos -
de la historia medimea & inmediata de Rio Ne
gro en primer lugar, de la regifn y el pais
subsiguigehntemnante.

b)] Cuando una Institucifn selicita al Director
el padrinazgo del establecimiento deberid te

L]
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nerse en cuenta gue: '

-Fosea una trayectoria reconccida en la zona,
la regidn y/o el pafis en bien de la sociedad,
de las instituciones, de la democracia y de
la actividad cooperativista.

=58a avalada explicitamente por la comunidad
educativa.

El acto a desarrollar con motivo de la imposi

cién del nombre y del padrinazgo a un estable

cimiento educative, serl organizade por la co
munidad educativa en su conjunto. =

En ambos casos las Autoridades Educativas se-

rin las encargadas de dictar las normas lega-

les gue avalen las propuestas de la comunidad,

Art, 317%: Conmémoraciones:

al

b
el

d)

Participari de la organizacién de las fiestas
escolares toda la comunidad educativa del NHi-
"1., i ¥

La duracifn de los actos serd breve.wrob+4
La participacidn de los nifios serd espontinea
¥y creativa producto de las actividades traba-
jadas cotidianamente en el Jardin.

Los nifios participaridn en la confeccifn de -
los detalles gue caractericen su accidn

Art. 3B%": Mobiliario:

a)

b

El Consejo Provincial de Educacifén procurari,
dentro de las posibilidades presupuestarias,
la dotacifn de mobiliarioc para todos los es-
tablecimientos de su jurisdiccién.

El Director y el Gobiernoc Escolar deberfin in-
ventariar todo el mobiliario gue les sea en-
tregado ¥ fundamentar los motivos por los gue
se dan de baja aguellos muebles utilizados -
cuando el estado de los mismos no permitan re
paracifn.

'
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TITULO FUNDAMENTACION ; ARTICULOS

c] Es responsabilidad del Director y el Gobiernc
Escolar arbitrar los medics para garantizar
el mantenimiento y conservacifn del mobilia-
rio.
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Farsonal de
la Unidad Edu
cativa: Hi:ig

nes y Funciones.

_ FUNDAMENTAEIOH

ARTICULOS

Art, 39°: Cada Unidad Educativa cusnta con:
~Fersonal docente: Director, Vicedirec-
tor, Maestro Secretario, Maesstro de --
Seccibn, Masstro de Misica, Masstro de
Educacidn Fisica, Preceptor.

~Personal de Bervicios Generales.
Art, 40°: El Goblernc Escolar de cada Unidad Edu-
cativa estf facultado para sclicitar -
las creaciones de cargos de Maestro Secretarioc y/
o Vicedirector, segflin el niimero de secciones con |
que cusnten atento a las disposiclones del Estatu
to del Docente y su reglamentacidn.
Art. 4l1*: De no contarse oportunamente ocon las -
respectivas resoluciones gque dispongan
las creaciones mencionadas en el articuloc ante --
rior, el Director solicitari al Consejo Provin---
cial de Educacifn, a través de su respectiva Bf®
reccifn Regional, autorizacifn para la puesta en
funciones del docente en el cargo.
Art. 42%: El ctor como coordinador del equipo
de ierno Escolar, es el representan-
te natural de la escuela; ante autoridades y comu
nidad. =
Art, 43°: Orientard y guiarl a los docentes en -
los aspectos t#cnicos-pedaglgicos 3 ad-
ministrativos .0 o0l FAR e, .
Art. 44°: S5on funciones dal Di:-ata:: wtadlol’ - 5@5&
al Coocrdinar el qquipn de Gobiesrno :cgﬁ
lar en la Unidad Educativa gue estu-
viere implementado.

b} Visitar con frecuencia las salas pro
curando observar las actividades & =
incentivar las tareas docentes gue -
tiendan a convertir el aula en un ta
ller de trabajo, dindole carfcter -
prioritario a este acto.
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TITOLOD FUNDAMENTACION ARTICULOS

cl Evaluar en forma conjunta con &l do-
ceante practicande la critica y aute-
ceftica respecto a la labor desarro-
llada. o HEERD. A0

d]l Cumplir ¥ hacer cumplir la Conatitu-
tucifn y Leyes provinciales vigentes
en materia educativa, garantizando a
los docentas &l conocimiento de las
raglamantaciones gue las desarrollan.

al Recibir baje inventario los bienas -

"~ de la escuela al hacerse cargo, dejan
do debida constancia,

£l Informar y suministrar los datos qu-
le fueren requeridos por las autori-
dades del Consejo Provincial de Edu~-
cacibn, los padres o tutores y las a
sociaciones escolares que colaboran”
con la ascusla.

gl Supervisar o verificar diariamente -
la asistencia y puntualidad en caso
de no contar con maestro secretario.

h] Incentivar la participacidn de los -
docantas an los cursose de parfeccio-
namiento sn forma permanente,

i] De comfin acoerdec con el personal do-
cente y previoc a la iniciacifn del -
cicle lectivo, distribuilr las tareas
y los turnos a realizarse an &l cur-
g0 del mismo.

i1 Organizar los horarios del personal
de servicios generales de comilin acue_
do con #ste, como asf tambifn la dis
tribucifn de sus tareas especfficas
duranta el perfodo lectivo y receso
escolar,

k] Coordinar con las Areas programiti-

i mm.#ﬂ"l 3-2 8

CO PRIAC AL D A
[ 7 T ————




TITULO

FUNDAMENTACION

17

111

ml

nji

(=) |

pl

rl

sl

ARTICULOS

cas de Salud pliblica los servicios mé
dicos asistenciales, 2
Llevar la documentacifn del jardfn re
mitiendo lo que sea solicitade por --
las autoridades correspondientes en -
tiempo y forma requerida.

Avisar a padres o tutores, progurar -
la atencifn, levantar informacidn es-
crita y labrar acta en caso de acci--
dentes en los establecimientos escola
res. :

Hotificar a los docentes inmediatamen
te de recibidas las actuaciones co---
rrespondientes a puntajes y conceptos
profesionales remitidos por la Junta
de Clasificacifin y Diseiplina,

Los Directores tienen garantizados pa
ra 81 y a su vez garantizarfan a los
docentes el acceso a cursos de pexrfec
cionamiento amparados en el Régimen -
de Licencias vigentes.

El Director en coordinacifn con el e-
quipo de conduccibn realizarf el se--
guimiento y la evaluacifn de la tarea
docente.

El Director tomar® a su cargo la sec-
c¢ifn en ausencia de ,la maestra en for
ma transitoria.

Asesorar a las asociaciones cooperado
ras, concurrir a las reuniones y asti
mular su accifn. . :
Organizar ifeuriornes con los padres.
EL Director es el responsable del edi
figio escolar,.

El Director de los Jardines de Infan-
tes Integrados cumplird con lag mis--

uﬂﬁﬁiﬁi&ﬁiumﬂﬂil lg E?!;
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Art.

ARTICULOS

mas funciones de los Directores de los

Jardines de Infantes Independientas a-

gregando la funcidn itineranta.
45%:85o0n funciones del Vice-Director:

al

bl

el

al

£l
gl
hL

i)
il

Integrar el eguipoc de Gobierno Esco-
lar.

Reemplazar al Director ea caso de au
sancla con sus mismas funciones y --
responsabilidades.

Visitar con frecuencia las salas pro
curando observar las actividades e -
ingentivar las tareas docentes gue -
tiendan a convertir el aula en un ta
llar de trabajo, dindole caracter --
prioritario a aste acto.

Evaluar en forma conjunta con el dg-
cente practicande la critica y auto-
crftica respecto a la labor desarrc-
llada.

Controlar diariamente la asistencia
y puntualidad del perscnal .del turno
a4 Bu CArgo,

Estar p:llt&tt eh el jardin treinta
{30] minutos antes de la iniciacidn
de clases y permanecer en #lla hasta
la finalizacidn del turno a su cargo.
Informar al directer las novedades -
que se produjeran en el jardin.
Realizar el seguimiento ¥ la evalua-
cifn de la tarea docente dul turno a
Su cargo,

Participar de las reuniones de perso
nal y proponarlas.

Coordinar acciones con el Director ¥

Gehterno Escolar,

S 828
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ARTICULOS

Art, 46%: Son funciones del Masstro Ssorstario:
a] Integrar el eguipo de Gobisrnc Esch-

Art.

47%:

bl

lar. .

Realizar tarsas administrativas snco
mendadas por el Director y Vice-di--
rector y colaborar con las técnicas
pedagbqgicas,

€l Concurrir al jardin guince (15] minu

tos antes de la hora de entrada de -
los alumnos y permanecer en ella has
ta gquince (15) minutos despuds del -
horario de salida,.

dl Participar de las reuniones de persc

el

£l

nal y/o perfeccicnamiento docente.
En caso de ausencia de un docente se
harf cargo del grupo de nifios si no
hubiare preceptor, =

Eullhn::;ggnnﬂfﬁi’iirvicinﬁ gue pres
te 2l establecimiento.

n funcliones del Maestro de Seccidn:

al
bl

Intagrar el agquipo de Gobisrnc Esco-
lar.

Elahorar la planificacién de acuerdo
al criterio adoptadeo por el eguipo -
docente,

cl Llegar al jardin gquince (15] minutos

dl

el

antes de la hora de entrada y perma-
necer en &1 guince (15] minutos des-
pufs, El turno se organizarf de a---
cuerde al criterie del establecimien
to, '
Cumplimentar la documentacifn a su -
CArgo,

Organizar reuniones con los padres -
propiciando la participacidn de los

g 828
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mismos en las distintas taraas de la
comunidad.
£ Participar de las reunionss de parso
nal y/o perfeccionamientc docente.
gl Colaborar con los servicics gque pres
te al astablecimianto.
h]l Coordinar accicnes con los maastros
de mfisica y educacibn fisica.

.
Art. 4B°: Son funciones del Masstro Preceptor:

aJ] Integrar el eqgquipo de Gobierno Esco-
lar.

bl Llegar al jardfn quince ([15] minutos
antes de la hora de llegada de los 5]
lumnos y permanecer en &l quinnu{lﬁhf
minutos despufs de la salida de los |
mismos. '
El turnc se organizari de acuerdo al
griterioc del establecimiento.

¢l Colaborar con la maestra de seccidn
an las tareas de jardin y en todos -
los aspectos solicitades por la di--
reccibn.

d] Colaborar @n la preparacifn del mate
rial didEctico.

e] Colaborar y asistir a los nifics en -
los juegos, experiencias directas, -

. entradas y salidas del jardiIn.

f] Suplir a la maestra de seccidn en su
ausencia y colaborar en todo momento
en la formacifn de hibitos de higie-
ne y alimentacibn.

gl Tener a su cargo la preparacién y --
distribucgifn de la merienda.

h) Participar en el perfeccicnamiento -

/ docante.
ki < S 828
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FUNDAMENTACION

Axrt,

Art.

49"

50%:

ARTICULOS

Son funciones de los Masstros de Miisica

¥y Educacifn f:tuln

Las mismas gue corresponden a los maes- .
tros de seccifin con las especificacio-- _
nes gue a continuacifn se detallan:

aj
BLE
cL

d}

Integrar el equipo de Gobiernoc Esco-
lar.

Coordinar con la Direccibn y los maes
tros de seccibn los horarios y tareas.
Concurrir y participar #n el parfec -
cionamiento y/o capacitacidn de su es
pecialidad, teniepndo en cuenta al Ni-
vel Inicial,

Participar en la organizacifn y desa-
rrolle de los actoB escolares; recrea
ciones y toda otra actividad relacio-
nada con su especialidad.

Son funcicnes del Supervisor Escolar:

al

bL

el

Asagurar una modalidad de supervisifn
con bases democriticas a través del -
difloge, la participacifin y coopera -
cifn de los maestros, padres y miem--
bros de la comunidad,; procurandc una
copstante autoevaluacifn a fin de me
jorar la propia actuacibn.

Orisntar y coordinar las acciones de
los’ establecimientos de su dependen-
cia, en funcifn de los intereses co-
munes expresados por la Comunidad E-
ducativa ¥ de las pautas dadas por -
el Consejo Provincial de Educacifn.
Supervisar las labores té#cnico-peda-
glgicas y administrativas de los es-
tablecimientos de su dependencia, to

¥
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TITOLD FUNDAMEMNTACION ARTICULOS

mande come base la pl.nlfi:.uiﬁn a=.
nual instituciomal.

d] Coordinar la labor dunint- raspecto
a la interpretacifn y aplicacifn de
programas de articulacifn, apresta--
miente y evaluacifin.

@] Contribuir &4l perfeccionamiento sis-
temftico del sducador de Nivel Ini--
cial,

f] Racionalizar convenientemente la dis
tribucifn de tareas, recursos huma--
nos y materiales.

gl Visitar, al menos tres veces al afio,
cada eastablecimiento de su zZona.

h] Comunicar a la Direccifn Regional -
regpectiva, mensualmente, &l crono--
grama de visitas gue establezca.

i} Concurrir a los establecimientos ca-
da ver gue las direcclones, docantes,
eguipo de Gobierno Escolar y/o Comu-
nidad Educativa, requieran su presen
cla.

3! Reunirse al menos cuatro (4) veces al
afioc con los directores o sus represen
tantes para:

JAanalizar, evaluar ¥ planificar ta--
raas conjuntas.

Informarse, informar, organizar y =
perfeccionar las tareas administra-
tivas, de manera tal gue su realiza
gifn no atente contra las tareas pe
d;gﬁgicq- da los establecimientos a
ducativos.

Transmitir y recibir propuestas gue
hagan al logro de leos cbjetives del

J ;
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plan operativo astablecido por al -

Consejo Provincial de Educacifn.
Elaborar un informe de cada visita »
fectuada a los distintos estableci-—
mientos.

Designar al personal interino y su--
plente segiin lo establezcan las re--
glamentaciones vigentas.

Cumplir v hacer cumplir las reglamen
taciones vigentes en materia educatl
Va.

Garantizar a leos Directores y equipo
de Gobiernoc Escolar, el conocimiento
de las reglamentaciones mencicnadas
en &l inciso anterior.

Facilitar la comunicacifn entre los
niveles de su competencia.

Respetar ¥ hacer respetar la via je-
rirquica correspondiente.

Evaluar al personal de su dependen--
cia utilizando té€conicas participati-
vas gue promuevan la autoevaluacifn
¥ la co-avaluacidn en funcifn de su-
perar la prlctica educativa.

Velar por el espiritu de las regla--
rmentaciones gue atiendan de manera -
especial a tode aguello gue signifi-
que defensa del sistema democritico
en la comunidad educativa.

Contar con @l reconocimiento de gas-
tos (vidticos y/o movilidad] gue e-=
factlie con motivo de las visitas que
realice a los establecimientos de su
zona, LoS mismos deberin responder a
las necesidades reales.

Art. 51°: Servicio de Apoyo Téecnico:

e - 828
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TITUOLO FUNDAMENTACION ARTICULOS

Oportunamente se elaborarf su propia re
glamentacifn en funcifn de las necesida
des del nivel, 2n
Art. 52°%: Balud:

El Consejo Provincial de Educacidn ga--
rantizari el cuidade, seguimiento y a-
tencifn gratuita e integral de los edu-
candos de acuerdo con el convenic esta-
blecide entre este organismo y el Minisg
terio de Salud Plblica.

-La organizacibn de la atencidn prima--
ria de la salud en las diferentes re--
giones se efectuarl coordinando las ac
ciones entre las antoridades de las --
distintas Zonas Sanitarias y las Super
visiones Escolares.

~El segujimiento respecto de la atencidn

permanente de la salud de los nifios -~

quedard registrado en el apartado co--

rrespondiente de la Libreta Sanitaria. .
Art, 53%: Cooperadoras:

[ Cada Jardin de IhflntllliﬂﬂitIIEJ! loe

integrantes de su comunidad a la forma-
cifn de una Asociacidn Cooperadora, la
gque BE :lgiri de acuerdo con las normas
. vigentes.

Art. 54°;: Transporte Escolar:

El Consejo Provincial de Educacifn pro-

curarf servicios de transporte escolar

an aguellas zonas donde el accesoc al -

Jaxrdin, por razones climBticas o de dis

tancia, resulten muy dificultosas.
Art. 559 Comedores Escolares:

) p / Los comedores escolares funcionarln en
¥ ]
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TITULD FUNDAMENTACION ARTICULOS

agquellos lugares donde existe real nace
sidad de alimentacifn de los nifics.

A tal fin las Direcciones Regionales de
signarin personal id8neo para la admi-—
nistracifn, atencifn y supervisién de -
dichos comedores.
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CRONOGRAMA PARA ESTUDIQ Y EVALUACION EN SERVICIO DEL REGLAMENTO GENERAL PARA EL NIVEL INICIAL,

—

Marzo/1987

Abril/ /1987

Abril /qunic
1987

Agosto/Sphre
1387

Hoviembre
lag?

Recepcidn del Reglamento General para el Nivel Inicial,

Puesta en vigencia del Reglamento.

Fresentacifn del reglamento a la Comunidad Educativa, para su conocimiento y.punti
rior evaluacién.

Reuniones de estudio y evaluacifn por establecimiento con participacifén de toda la
Comunidad Educativa.

Envio de las conclusiones a la Comisi8n Central,

Reuniones de estudioc y evaluacidn por zona con representantes por cada localidad.

Envic de las conclusiones a la Comisidn Central.

Reunifn de la Comisifn Central en Direccifin de Nivel Inicial para adecuaciones y/o
reajustes necesarios segfin conclusiones, reuniones locales y zonales,

—
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Nombre y Apellido

Elena MERAVIGLIA

Mirta RESTIFO de MARTINEZ

Ana Rosa PELLOLI

Mabel BOLLETTA

GONZALEE

Horma de

Horma AVACK

Liliana LLORENTE

Alicia RETRAMOZO

Integrantes Comisidn Central

Directora de Hivel Inicial:

M5nica NEBEIOLO de RIVEROS

Coordinadora: Profesora Aliclia CANERD de TOHIHNI.

Alto Valle ODeste

Alto Valle Este

Atlantica

Andina

Valle Medio

Sur

Rapressntante de UnTER

Representante de UnTER

Jardfn de Infantes
Independiente E® 1

Escuela Primaria N® 95
Jardin de Infantes N®6

Escuela Primaria N* 273

Escuela Primaria H® 2356

Escuela Primaria N® 17

Escuela Primaria N® 267

Escuesla Primaria N® 5B
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Moreno y Ruta H® 151-C1
poellettl.

San Juan 278 = General
Roca.

Calle 2 R* 300 = Siarra
Grande.

Palacios y Fagnano - §San
Carlos de Bariloche

Juan B. Justo 945 - Rio
Colarado.
Julio A. Roca 321 - Inge

nleroc Jacaobaceil.

Clemente Onelli 1852-5an
Carlos de Bariloche

Avda Belgrano 150 =-Villa
Regina.
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