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Provincia de Rio Negro
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

VIEDMA, 20 DE NOVIEMBRE DE 2014

VISTO:
El Expediente N° 10573-EDU-2014 del Registro de Ministerio de Educacion y
Derechos Humanos — Consgjo Provincial de Educacion, l1a Ley de Educacion Nacional N° 26.206, la
Ley Nacional de Educacion Técnica Profesional N° 26.058, la Ley Organica de Educacion N° 4819 de
la Provincia de Rio Negro, las Resoluciones del Consegjo Federal de Educacion N° 175/12, N° 176/12,

y

CONSIDERANDO:

Que en & Art 2° de la Ley Orgénica de Educacion Provincia se establece ““...La
Educacion constituye un derecho social y un bien publico que obliga al Estado Provincial con la
concurrencia del Estado Nacional a garantizar su gjercicio a todos los habitantes de su territorio, sin
discriminacion alguna, estableciendo como principio politico la principalidad del Estado
Democrético...”;

Que la Educacién Técnica Profesiona es una Modalidad del Sistema Educativo
Nacional reconocido por lalegislacién Nacional y Provincial vigente;

Que la Formacion Profesional constituye uno de los Niveles de la Educacion
Técnica Profesiond;

Que la Ley Organica Provincial N° 4819 en su Capitulo 111, Articulo 45, inciso
“d” establece como uno de los fines y objetivos de la Modalidad de Educacion Técnica Profesional:
*“... La promocion de politicas que garanticen los derechos de igualdad, inclusion, calidad educativa
y judticia social de todos los jovenes, adolescentes y adultos que se forman en la modalidad con €
objeto de asegurar su formacién personal y ampliar las estrategias de desarrollo y crecimiento
socioecondmico de la provinciay sus regiones...”;

Que la mencionada Ley Provinciad en concordancia con la
Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 toma la definicion sobre la Formacion Profesional
en su Articulo 53° expresando que ““...La formacién profesional es el conjunto de acciones cuyo
proposito es la formaciéon social, cultural y laboral para y en € trabajo, dirigida tanto a la
adquisicion y megjora de las cualificaciones como a la recualificacion de los trabajadores y que
permite compatibilizar la promocion social, profesional y personal con la productividad de la
economia nacional, regional y local.”;

Que la Resolucion N° 176/12 del Consgo Federal de Educacion de la Nacion
aprueba & Programa Federal Red de Aulas Talleres Moviles de Educacion Técnica Profesional;

Que por e Articulo 1° de la Resolucion N° 175/12 se aprueba e Documento
Megjora Continua de la Calidad de los Entornos Formativos y las Condiciones de la Educacion Técnico
Profesional, estableciendo dentro de los campos programéticos, uno referido a la Red de Aulas
Tdleres Méviles;

Que e Aula Taler Movil se refiere a una estructura transportable y desplazable
por via terrestre que reproduce las caracteristicas de un espacio de aula-taller para e desarrollo de
actividades de capacitacion y posee a tal efecto las comodidades, equipamiento condiciones de
seguridad y elementos de proteccion personal requeridos paratal fin;
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Que la Provincia de Rio Negro mediante el Plan de Megjora del Programa de
Educacion Técnico Profesonal y Red de Aulas Taleres Méviles para la Educacion Técnico
Profesional adquiere Aulas Talleres Méviles;

Que la primer Aula Taller Movil recibida corresponde a “Refrigeracion y
Climatizacién”;

Que la implementacién de estas Aulas Taleres Moviles permite facilitar €
acceso a la Formacién Profesional, € desarrollo de habilidades en oficios y formacion tecnoldgica a
adolescentes, jovenes y adultos que actualmente deben aegarse de sus lugares de origen para su
formacion,

Que las Aulas Talleres Moviles se ubicaran en localidades y/o pargjes en las
cuales se constate la demanda de Formacién Profesional y/o Capacitacion Laboral;

Que € personal docente con las capacidades profesionales requeridas para €
dictado de las capacitaciones del Aula Taler Movil a designar y que cumplird funciones en esas
localidades y/o pargjes en la mayoria de los casos requerira de su tradado y/o compensacion por
gastos en concepto de movilidad,;

Que la Formacion Profesional y Capacitacion Laboral a dictar en las Aulas
Talleres Moviles requiere una estructura institucional -administrativa especifica;

Que esta Institucion se denominara “Centro de Aulas Talleres Moviles N° 1”
(C.A.T.M. N°1) delacua dependerén las diferentes ATM que la Provincia posea a partir de anexos a
este Centro;

Que la Direccién de Educacion Técnica, de jévenes y Adultos y Formacién
Profesional del Ministerio de Educaciéon y Derechos Humanos estara a cargo jerérquico, funcional,
administrativay pedagégicamente del C.A.T.M. N° 1y sus anexos;

Que es necesario emitir lanormalegal correspondiente;

PORELLO:

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CREAR, apartir dela presente, d CENTRO DE AULAS TALLERESMOVILES

N° 1 (C.A.T.M. N° 1) con dependencia pedagdgicay administrativa en la Direccion
de Educacién Técnica, de Jovenes y Adultos y Formacion Profesional del Ministerio de Educacion y
Derechos Humanos.-

ARTICULO 2°.- DETERMINAR que cada Aula Taler Mdévil que se agregue ala existente de
“Refrigeracion y Climatizacion” se constituird en anexo del C.A.T.M. N° 1 creado
en a Articulo 1° de la presente Resol ucién.-
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ARTICULO 3°.- ESTABLECER las siguientes caracteristicas parael Centrode A.T.M.N°1y
Anexos:

e Turno: Mafana, Tarde, Vespertino y/o Nocturno.
e Categoria: 3ra
e Oferta Educativa: Formacion Profesiona y/o Capacitacion Laboral .-

ARTICULO 4°.- CREAR € cargo de Coordinador General del C.A.T.M N°1 Homologable al

DIRECTOR DE 3° CATEGORIA y un cargo de SECRETARIO DE 3°
CATEGORIA para las tareas de logistica, gestidn, organizacion e implementacion de dicho Centro,
Anexos y ofertas formativas que en ellos se desarrollen conduciendo, orientando, acompafiando,
informando y sistematizando aspectos organizativos, curriculares y administrativos de todas las
localizaciones de este Centro y sus anexos.-

ARTICULO5°.- ENCOMENDAR alos Consgos Escolares € acompaiiamiento de estainstancia

de Formacién Profesiona y Capacitacion Laboral, con € fin de lograr un éptimo
funcionamiento promoviendo la articulacion entre los distintos Organismos e Instituciones que
permitan desarrollar esta estrategia.-

ARTICULO 6°.- DETERMINAR que las designaciones del personal docente acargo del dictado de

cada uno de los espacios curriculares que forman parte del Plan de Estudio deberan
contemplar las gestiones de reconocimiento en concepto de movilidad a través de las éreas de
liquidaciones correspondientes segiin |os siguientes criterios:

e Cuando la sede de localizacion del ATM en la que se dicte la capacitacion se encuentre hasta
30 km del domicilio declarado por el docente designado se contemplard el costo del boleto de
transporte publico en caso de existir € servicio que una estas localidades.

e Cuando la sede de localizacion del ATM en la que se dicte la capacitacion se encuentre hasta
30 km del domicilio declarado por € docente designado se contemplara el valor en litros de
Nafta Super arazon de 1.7 litros cada 10 km sblo en caso de no existir Servicio de Transporte
Publico que unaestas |ocalidades.

* Cuando la sede de localizaciéon del ATM en la que se dicte la capacitacion se encuentre a méas
de 31 km del domicilio declarado por € docente designado se contemplara el valor en litros de
Nafta SUper arazon de 1.7 litros cada 10 km.

En todos | os casos se debera respetar |0 establecido por 1a Resolucién N° 318/10.-

ARTICULO 7°.- ESTABLECER que laincorporacién de nuevos Planes de Estudio de Formacién

Profesional y/o Capacitacion Laboral a los autorizados en la  presente Resolucion
deberan observar 1o establecido Resolucion N° 176/12 del Consejo Federa de Educacion y demas
normativa referente ala Aulas Talleres Mdviles.-

ARTICULO 8°.- DETERMINAR que la Direccion de Educacion Técnica, de Jovenesy Adultosy
Formacion Profesiona establecera el lugar fisico parael resguardo delas ATM (en
momento en que no se encuentren itinerando) previa firma de acta acuerdo entre la Direccion de
| Educacion Técnico Profesional y la Ingtitucion / Organismo en cuestion.-
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ARTICULO 9°.- ESTABLECER que las diferentes&reas del Ministerio de Educacion y Derechos

Humanos — Consgo Provincia de Educacién deben instrumentar las acciones
necesarias para la contratacion de |os seguros, patentamientos, registros y revisiones técnicas de las
ATM, que correspondieran a efectos de garantizar su traslado por las diferentes regiones de la
Provincia.-

ARTICULO 10°.- REGISTRAR, comunicar por la Secretaria General a los Consgjos Escolares

Alto Vale Oeste | y |1, Alto Valle Centro | y II, Alto Vale Este | y Il, Andina,
Andina Sur, Sur | y I, Vale Medio | y I, Valle Inferior, Atlantical y I, y por su intermedio a las
Supervisiones de Educacion Secundaria correspondientes, y archivar.-

RESOLUCION N° 4076

Ménica Esther SILVA
Presidenta

RIBODINO Omar Eduardo
Secretario General
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