VIEDMA, 11 DE SEPTIEMBRE DE 2013

VISTO:
El Expediente N° 139264-EDU-10 del registro del igli@rio de Educacion -
Consejo Provincial de Educacion, y

CONSIDERANDO:
Que mediante el mismo se tramita la aprobaciomsl®toyectos Curriculares de
Tecnicaturas de Educacion Superior;

Que es facultad del Consejo Provincial de Educagidreer la planificacion del
Sistema Educativo Provincial conforme a los funeastipuladas por la Ley Organica de Educacion
N° 4819;

Que mediante Resolucién N° 47/08 del Consejo Féder&ducacion se aprueba
el Documento “Lineamientos Yy criterios para la oigacion institucional y curricular de la educacion
técnico profesional correspondiente a la educas@@nndaria y la educacion superior”;

Que en la mencionada normativa se establecen igsitgienerales para el
desarrollo institucional y la organizacion currenutle carreras de Educacion Técnico Profesional de
Nivel Superior;

Que conforme a la planificacion de propuestas dendoion de Educacion
Superior, se requiere la aprobacion de los Progectoriculares de las carreras;

Que la oferta formativa esta orientada a la eapdad Informatica y destinada
al fortalecimiento y capacitacion de recursos huwaan

Que los titulos a otorgar seran “Técnico Supenindormética con orientacion
en Administracion de Empresas o en Disefio y Conagita Visual”;

Que necesario emitir la norma legal correspondjente
POR ELLO, y de acuerdo a las facultades confepda®l Articulo 165° de la Ley 4819;

EL PRESIDENTE
DEL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR a partir del ciclo lectiv@013, el Proyecto Curricular de la Carrera

“Tecnicatura Superion énformatica con orientacion en Administraciéon de
Empresas o en Disefio y Comunicaciéon Visual”, queaacc@nexo | forma parte integrante de la
presente Resolucion.-

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que los titulos a otorgaaran:

= Técnico Superior en Informatica con orientaciorAdministracion de Empresas.
= Técnico Superior en Informatica con orientaciéiésenio y Comunicacion Visual.

ARTICULO 3°.- REGISTRAR, comunicar por la Secreda@eneral a la Direccion de Educacion
Superior y Formacidarghivar.-

RESOLUCION N° 2744
Héctor Marcelo MANGO
Presidente



ANEXO | — RESOLUCION N° 2744

Proyecto Curricular de la Tecnicatura Superior en hforméatica con orientacién en
Administracion de Empresas o en Disefio y Comunicam Visual

Fundamentacion:

El siglo XXI esta signado por los avances e innmregs en los campos de la
electrénica y la informatica, el desarrollo deragvas tecnologias y la importancia adquirida
en el mundo actual, ha sido y es un hecho incuegile. Estos avances han revolucionado
los procesos de produccién, las comunicacionesfrdasmisién y tratamiento de la
informacion.

Reflexionar sobre los nuevos escenarios comunaspvovocados por las nuevas
tecnologias es aceptar el desafio de seguir pemsdadio sucumbir al vértigo, y de intentar
dar cuenta razonada de lo que esté ocurriendmugss tecnologias, en especial Internet ha
trastocado gran parte de los paradigmas que hhsta aos ayudaban a comprender los
procesos de comunicaciéon publica en medios masivos.

Tal como sostiene José Luis Orihuelda“ tecnologia digital permite la
integracion de todos los formatos de informaci@xt, audio, video, graficos, animaciones)
en un mismo soporte. Este caracter multimedia deeld ha permitido la convergencia de los
diversos medios de comunicacion en Internet. D&nievistas, emisoras de radio, canales de
television y hasta peliculas de cine se han intégm®@n un mismo soporte, junto a multitud de
nuevos servicios de informacion, disefiados origialte como recursos multimedia. Esta
caracteristica de la Red suele dar lugar a la pat&nacerca de su identidad como medio y a
la supuesta sustitucion de los medios anterioreistdHcamente, cada nuevo medio en
funcién del potencial comunicativo del soporte quilizaba ha desarrollado unos
contenidos, un lenguaje, una sintaxis y una estgitopia, a la vez que su emergencia ha
conducido a los viejos medios a redefinir su ickandi.

Por otro lado la globalizacion de la economia,ahlgio de la organizacion del
trabajo basado en la produccién en cadena, enpecieizacion flexible y las nuevas
tecnologias, modifican con gran rapidez el munddrdbajo. El conocimiento aparece cada
vez mas ligado a modelos tecnolégicos que transfiormapidamente la realidad que nos
rodea. Por eso, es necesario capacitar profesiengdna los jovenes para esta era, la cual
requiere de un profesional que desde su puestorat@ja@ desarrolle la capacidad de
aprendizaje rapido de una variedad de tareas, decisiones y resuelva problemas con cierta
autonomia.

En este sentido se destaca la necesidad de vidaularmacion superior de los
jovenes con las necesidades de la comunidad, evasib la tendencia del mercado laboral
moderno, que requiere de un sujeto capaz de adadas nuevas exigencias de un mundo
cambiante, en pleno desarrollo tecnologico e imthlstcapaz de manejar herramientas
vinculadas a la informatica, lo cual constituye, edrcampo laboral, uno de los requisitos
fundamentales para poder desempefarse correctaarertéarea administrativa, industrial y
comercial de toda empresa u organizacion.



La importancia de la comunicacion como eje funddaiate la carrera, donde los
alumnos deberan saber utilizar critica y creativémdos medios de difusibn masiva, asi
como el fomento a la capacitacion de comunicadonegtivos, que hagan uso de las nuevas
tecnologias, que a través del disefio, los biedas gomunicaciones, adquieren personalidad
y transmiten un mensaje que apela a la sensibiletética, al gusto y a la emotividad,
estableciendo un codigo propio de comunicaciondi§#fio, tanto de experiencias gréaficas
como multimediales, no son una caracteristica dedaologia sino de las personas, que
deben saber encontrar modos de entender el probmmaunicar y expresar; manejando
conceptos que van mas alla y existen desde antesl goftware.

Organizacion Curricular:

Las propuestas curriculares estaran organizadiassilguiente manera:

- Tecnicatura Superior en Informatica con orierta@n Administracion de Empresas en tres
afios, compuestos por seis cuatrimestres de 16 asptam un total de 1600 horas.

- Tecnicatura Superior en Informatica con oriertac@n Disefio y Comunicacion Visual en
cuatro afios, compuestos por ocho cuatrimestres derfianas, con un total de 1920 horas.

La organizacion de las carreras contemplas unargsivg complejidad aunque
integrandose campos del conocimiento general, n@afuentos, especificos y de la practica
profesionalizante..

Objetivos de las carreras:

= Formar profesionales capaces de ejercer la adtivigi@yectual que posibilita
comunicar visualmente informacion, hechos, ideaalgres utiles al hombre.

* Indagar en el mundo perceptivo del hombre parargeséuaciones de comunicacion
gue se inserten adecuadamente en el circuito openatsimbdlico con el cual el
individuo convive cotidianamente, nutriendose depala acceder posteriormente, a
expandirlo y enriquecerlo.

= Desarrollar destrezas técnicas en cuanto al dordasnftwares.

= Comprender el proceso completo de comunicaciéngyatoresolver problematicas
comunicacionales en diferentes contextos de apdicaeveb, multimedia, editorial,
grafica, entornos audiovisuales, etc.

Caracteristicas de las carreras

Denominacion:
Tecnicatura Superior en Informatica con orienta@dnAdministracion de Empresas o en

Disefio y Comunicacion Visual

Titulos que se otorgan:
= Técnico Superior en Informética con orientaciémdministracion de Empresas.
= Técnico Superior en Informética con orientaciébsefio y Comunicacion Visual.



Modalidad: Educacion Técnico Profesional - Nivel Superior
Especialidad: Informéatica

Duracion de la carrera: 3 y 4 afios (segun la orientacion)

Perfil del egresado:

El graduado estara habilitado para desempefarse pmyectista y planificador
en las areas del disefio editorial, disefio pubfioitalisefio de identidad corporativa, disefio
web, disefio de envases, disefio tipografico, disddida informacion, sefiales y disefio
multimedia.

Asimismo la formacion esta orientada a desarroflar actividad en forma
independiente 0 como integrante de equipos de jtradra instituciones y organizaciones
privadas o publicas vinculadas a la produccién ddias graficos, digitales y audiovisuales,
desempeinandose en las distintas tareas del amanatica y estableciendo, a través de la
misma, sistemas de control que contribuyan a taeeitia y eficacia de la organizacion.

Podra desempeiiarse en la direccion de proyectos egij@n la creacion,
planificacion, desarrollo, implementacion y contdel calidad en todo tipo de manifestacion
de la comunicacion visual, como emprendedor eneshmiollo de productos o servicios
innovadores, como consultor y asesor intervinieenta confeccion de normas y patrones de
sistemas de comunicacion publica o privada, asboamla realizacion de pericias, arbitrajes,
tasaciones, presupuestos y cualquier otra tardasgwoal emergente de las actividades que
competen a su forma.

Campo laboral — Ocupacional

= Organizaciones publicas o privadas

* Los medios graficos.

* Los medios audiovisuales de comunicacion, telewisyocinematografia en sus
aspectos graficos.

= La grafica aplicada, la sefalizacion, la generaciéncodigos visuales, paneles de
informacion.

* Laidentidad visual de instituciones, empresasogpectos.

= El diagndstico ante instituciones publicas o prasde problemas de comunicacién
visual.

= La confeccidén de normas, patrones de sistemasrdergocacion publica o privada.

Espacios curriculares sequn campos de formacion

Segun la Resolucién N° 47/08 del Consejo Federdtdlecacion, los espacios
curriculares se agrupan en los siguientes campésra@acion y se establecen los porcentajes
minimos de horas de formacion de cada uno:

= Campo de Formacion General

= Campo de Formacién de Fundamento

= Campo de Formacion Especifica

= Campo de Formacion de la Practica Profesionalizante



Campo

de Formacion General

Matematica

Inglés Técnico

Estadistica

Etica y Deontologia Profesional

de Formacion de Fundamento

Algebra

Tecnologias de la Informacion, la Comunicacion €démectividad
Marketing

Arte, Cultura y Estética Contemporanea

Dibujo Técnico

Cultura y Medios de Comunicacion

de Formacion Especifica

Informatica Aplica al Disefio

Lenguaje Audiovisual

Psicologia de la Comunicacion

Taller I: Disefio Grafico

Publicidad y Propaganda

Semidtica de la Imagen

Percepcion Visual

Tecnologias del Disefio

Taller Optativo |

Taller II: Disefio Interactivo y Multimedial
Disefio Tridimensional

Produccion y Realizacion de Video y Sonido
Taller Optativo Il

Principios de Administracion

Sociedad y Estado

Sociologia de las Organizaciones
Gestion de la Comunicacion Institucional
Informatica Aplicada

Recursos Humanos

Administracion Financiera

Sistemas de Control de Gestion
Derecho Laboral

Metodologia de la Investigacion

Andlisis de la Legislacion Aplicable
Gestion de Proyectos

Derecho y Procedimiento Administrativo



Campo de Formacién de la Practica Profesionalizante

» Précticas Profesionalizantes (ambas orientaciones)

Contenidos Minimos

Inglés Técnico

Pronombres Personales y demostrativos. Adjetivaegwos. Verbos: ser y estar. Verbos
comunes. Regulares/Irregulares, Comparativos/Satpers, Tiempos verbales, Primer y
Segundo Condicional. Adjetivos, Adverbios. Articlo sustantivos, Preposiciones.
Referencias contextuales. Conectores basicos. Qegadn de la informacion. Funciones del
lenguajes. Prefijos y sufijos. Comparaciones. Vasiya. Sustantivos compuestos. Listas.
Ejemplificaciones. Explicitaciones. DefinicionesefBrmulaciones. Transicion. Causa y
efecto. Predicciones. Referencia. Obligacion. Riadiol. Condiciones.

Matematica

Introduccion a la programacion lineal: Sistemas etmiaciones. Graficas. Sistema de
inecuaciones. Graficas. Estructura general. Dafinegs y conceptos basicos. Concepto de
optimizacién, su aplicacion. Resoluciones grafieasproblemas de dos variables. Limite y
Continuidad de Funciones Reales. Derivacion de ibnas Reales: Aplicaciones de la
Derivada. Integracion de Funciones Reales.

Tecnologias de la Informacion, la Comunicacion y |€onectividad

Ergonomia. Sistemas Informéticos: Hardware, so@iywdatos, informacién. usuarios. Ciclo

de Procesamiento de la informacidén. Unidades deiddedescripcion y funcién de sus

componentes de una computadora. Clasificacion fl@ae segun su licencia de utilizacién.

Software libre y software propietario. Caractecedi Consideraciones éticas y legales.
Sistema Operativo. Administrador del sistema ahigos. Tipo de archivo. Acciones con

archivos y carpetas. Software de Aplicacion: Prades de Textos, Planilla de Calculos.

Presentaciones. Organizacion de la informaciénaemmputadora: archivos y directorios.

Concepto de redes. Componentes. Servidores y @stacide trabajo. Aplicaciones de las
redes: Compartir informacién. Utilizacion de reasrscompartidos. Redes de &rea local
(LAN) y redes de area extensa (WAN). Direccion IRternet: Red de redes. Resefia
histdrica. El sistema de nombres por dominio. Liaedlor Uniforme de Recursos (URL).

Software de navegacion y buscadores. Web 2.0.sRsxidales.

Estadistica Descriptiva

Estadistica descriptiva, Introduccion a la estadist Fila de datos. Ordenaciones.
Distribucion de Frecuencias. Intervalos de clademjtes de clase. Fronteras y Tamafo de
Clase. Marca de clase. Reglas generales para rfodis&ribuciones de frecuencia.
Histogramas y Poligonos de frecuencia. Distribuaiénfrecuencias relativas. Distribucion
de frecuencias acumuladas y ojivas. Tipos de -curdas frecuencia. Medidas de
centralizacién: moda, mediana y media. Propieddées media aritmética. Célculo de la
media aritmética para datos agrupados.



Relacion empirica entre media, mediana y moda. déedde dispersion: rango, varianza y
desviacion estandar con datos independientes pagos. Coeficiente de variacion. Relacion
empirica entre medidas de dispersion. Medidas dmcibn: deciles, percentiles y cuartiles.
Formas de distribuciéon: momento, sesgo y curtosis.

Algebra

Légica Formal, Enunciados—Proposiciones, Valor eielad—Conectores, Tablas de verdad—
Tautologia—Contradicciones, Razonamientos—Demastres. Algebra de Boole, Leyes e
identidades, Composicion, Simplificacion. Matricésperaciones), Vector—-Operaciones—
Dependencia lineal, Matriz—Operaciones—Tipos derioes, Determinante. Sistemas de
ecuaciones (resolucion), Ecuaciones con una int&gBistemas de ecuaciones lineales—
Resolucion, Calculo combinatorio, Combinacionegjatones, Permutaciones.

Marketing

Conceptos basicos y enfoque relacionados al magkédaturaleza y alcance del marketing.
El marketing como sistema de intercambios. El margede relaciones. La funcion
comercial en la empresa. El sistema comercial.ihgtsumentos del marketing. Conceptos y
tarea de la direccion comercial. Necesidades, destamanda y consumidor. Mercado y
desarrollo de producto y servicios. EI mix de mange Producto, precio, posicion o
ubicacion y promocion. La orientacion al mercada:direccion comercial y los estados de la
demanda. El mercado y el entorno. La demanda. Segoén de mercado y
posicionamiento. Bases para una segmentacion. $¢geien demografica y especifica.
Seleccion del mercado meta. Comportamiento deluwrnit®r. Los canales de distribucion
como instrumento del marketing. Eleccion y apliéadile una estrategia de posicionamiento.
Principios fundamentales de posicionamiento. Meytaahia e Investigacion de Mercados:
Definiciones basicas. La Investigacion y el Planeato Estratégico. El rol del
Departamento de Marketing. Uso de la Investiga@nnia toma de decisiones. Equipo de
investigacién: interno o proveedor externo. Trabajerdisciplinario. Personal involucrado.
Etica del Investigador. El Proceso de Investigaaiistintas etapas. Sistemas de informacion.
Datos primarios y secundarios. Fuentes de infordmacinvestigaciones cualitativas y
cuantitativas. Objetivos. Presupuesto de investiga®lan de investigaciones. Interpretacion
y conclusiones.

Etica y Deontologia Profesional

Definicion de Etica: Filosofia, ciencia e ideolag&militudes y diferencias. Historia de la
filosofia. Origenes de la filosofia. Etica y mordefinicion, caracteristicas y diferencias.
Teorias éticas. Etica y moral, religion y deredRelaciones. Filosofia, ciencia e ideologia:
similitudes y diferencias. Historia de la filosofi@rigenes de la filosofia. Etica y moral:
definicion, caracteristicas y diferencias. Teomtisas. Etica y moral, religion y derecho.
Relaciones. Paradigmas de la ética: Universalismalativismo ético. Teorias teleoldgicas:
Aristoteles y Mill. Teorias deontologicas. El imatvo categérico de Kant. Etica
comunicativa. Posmodernidad, post-ética y vidada@ma en la era del individualismo.
Relacion con otras ciencias. Fin dltimo del homlu@.felicidad. Ley. Derecho. Deberes
universales y deberes en funcion de roles. Desata®s del mundo contemporaneo.
Derechos humanos y culturales. Democracias, perteneinclusion y exclusion. Actos
humanos. Libertad. Responsabilidad. Las virtudestuPas contemporaneas.



Problemas de especial interés: el juicio moral énni@o. Valores en el mundo
contemporaneo. Definicion de Deontologia Profediofitica y Estética. Deontologia
profesional. Relacion con el perfil profesional.afiajo y profesion como medio de
perfeccionamiento personal y de servicio socialquigtos para el recto ejercicio de la
profesién. Valores y vocacion. La ética en la ersare

Psicologia de la comunicacion

Conceptos de psicologia y comunicacion. Paradigviadelos. Teoria. Presupuestos del
conocimientos cientifico. Conductismo: clasico yemgmte. Diferencias. Conceptos
principales. Exponentes fundamentales. Relaciéruaaracion — conductismo. Psicoanalisis:
concepto de inconsciente. Topicos. Mecanismos daptacdion. Etapas de desarrollo
psicosexual. Relacion comunicacion — psicoanalBsructuralismo genético: Jean Piaget,
sus contribuciones mas importantes. Método psicegen Adaptacion, asimilacion
acomodacion, equilibrio. El lenguaje y las operae®intelectuales. Relacion comunicacion
— estructuralismo. Gestalt: Postulados clasicogad@eristicas de la buena organizacion
perceptual. Principios y leyes. Relacion comunimaci Gestalt. Pragmatica de la
comunicaciéon. Bases de la pragmatica. Teoria gederéos sistemas. Teoria de los tipos
l6gicos. Teoria de los grupos de Galois. Axiomaslade€omunicacion. Trastornos de la
comunicacion.

Informética aplicada al Disefio

El Disefio multimedial. Conceptos basicos. Pautasmées en la elaboracion de un disefio: la
imagen por sobre el texto escrito. "El decalogo ledn disefiador”. Recursos bésicos de
disefio de paginas Web. Software de edicion de ingggdigitales y vectores. Software para
animaciones.

Arte, Cultura y Estética Contemporanea

Definicion de arte y el proceso de creacion acistHistoricidad y cosmovisiones de época:
antigiiedad, medioevo, modernidad, contemporaneidadstética en la historia. El hecho
estético. La produccion estética entre el hacdrsalger. Las funciones sociales del arte. La
autonomizacion histéricamente progresiva del caraptstico. Produccion, circulacion y
consumo del arte. La critica de arte. Las vangaarditisticas y la utopia del arte para la vida
y el arte como transformador de la realidad. Latest como campo de significaciones
sociales y politicas en disputa. El postmodernidracestética en el disefio, la publicidad y la
valorizacion de mercancias y servicios. La esté@licatuales, codigos y consumos culturales.

Lenguaje Audiovisual

Composicion. Los elementos de la imagen. Definic®rnncipios compositivos. Equilibrio
estatico y equilibrio dinamico. Fines y funcionesla composicién. El peso visual. Espacio y
tiempo cinematograficos. Plano, toma, escena, se@ueLa nocion de encuadre. El sonido.
Ventajas. La banda sonora. Voz humana: dialogoszyen off. Musica. Efectos sonoros.
Silencio. Los planos sonoros. Usos expresivos deids. El lenguaje audiovisual. La
narrativa cinematogréfica. Introduccion a la naveatFundamentos psicolégicos. Definicion.
Estilo Naturalista o clasico y Estilo formalistaupturista. El ritmo.



Cultura y Medios de Comunicacion

Comunicacion humana. Rol de los medios masivos| gmoeeso de construccion socio —
cultural. La “postmodernidad” y la cultura contempea. “Globalizacion,
transnacionalizacion, regionalizacion”. Procesos aksarrollo sociocultural: definicion
conceptual y posiciones criticas. Redefinicibn dspacio publico en el nuevo siglo:
ciudadanos y consumidores. Lo “local” y lo “globatomo eje de redefinicibn de
alineamientos y tensiones socioculturales. Los antbés socioculturales rural y urbano. La
integracion en bloques regionales y el rastreo da perspectiva latinoamericana. El
conocimiento en la "sociedad de la informacion™:ligar del conocimiento en las nuevas
modalidades de produccién y de trabajo en rednuasas tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TICs). Los diferentes espacios sesialel conocimiento: el conocimiento
cientifico-académico, el sistema educativo, el identomdn. La vuelta al Receptor ..
Tecnologias de la informacién y revolucion sociamall: “tecnofobos” y “tecnofilos”.

Taller I: Disefio Grafico

Disefio Gréfico y area proyectual. La comunicacidual. EIl mensaje gréafico. Categorias. La
funcion y responsabilidad del disefiador graficoeasr de la préactica profesional. El Signo
Grafico. Abstraccion y sintesis. Forma - Funcidign8, Simbolo. Icono. La Pieza Grafica -
Estructura. La Gestalt. La Sintaxis Visual. Equibby Tension. Niveles de Lectura.
Denotacién - Connotacion. El Lenguaje Grafico Comarional. Lenguajes y Técnicas
Visuales. Punto, Linea y Plano. La ComunicacionfiGa@Disefiada: Partido Conceptual y
Partido Grafico. Legibilidad. Identidad Visual. Mar Logotipo, Isotipo e Isologotipo.
Tipografia. Sistema. Sistema de ldentidad VisuakfiGs de Baja Complejidad. Género
Discursivo: Enunciado. Estructura, tematica y estllipologias. Editorial: Doble pagina.
Tipografia. Familias, variables. Los componentestogdles. Formatos. Caja y grilla
tipogréafica. Ajustes tipograficos. Retérica: Sigriignificante / significado. Denotacion /
connotacién. Polisemia de la imagen. El mensajalig el mensaje linglistico. Texto como
anclaje. Operaciones Yy figuras retoricas. Argunaoita Estrategia. Elaboracion y disefio de
afiches, la postal, las tapas y las portadas @esliy cassettes, normas y formatos.

Sistema. Constantes y variables. Abierto / cerr@dpalta / baja complejidad. Atributos de
identidad. Imagen Institucional: Realidad, iderdidecomunicacion, imagen. Estrategia
comunicacional. Discurso visual. Marca, isotipaydtipo. Sistema de identidad. Producto:
Concepto de producto. Utilidad del producto. Semia® la construccion grafico-visual-
tridimensional. La grafica y el volumen. Valoresg@momicos. El color y la forma.
Resoluciones formales. Concepto de sistema, limeardductos. Etiqueteria. Sistemas de
aplicacion. Requisitos legales. Cédigo de barrapaEk industrial. Tipologias. Reproduccion
de un envase. Moldeo. Pasado del positivo. Vacialamaterial. Tecnologia del vidrio y
soplado. Troqueles, trazados y punteados. Sistaeasnvasamiento. Materiales, sus
funciones. Variables de contencién, apilamientogusdad y mantenimiento de la
temperatura del producto. Relaciones con la emlggel medio ambiente. Sistemas de
impresion.



Dibujo Técnico

Trazados geométricos: Trazados en el plano: angeioda circunferencia, arco capaz.

Proporcionalidad y semejanza: escalas normalizadiasgulo universal de escalas y de

escalas transversales. Poligonos: construccionrilegtlos, aplicacion del arco capaz.

Construccion de poligonos regulares a partir delo.laPotencia. Transformaciones

geométricas: la homologia, la afinidad y la inv@nsiTangencias: aplicacion de los conceptos
de potencia e inversion. Curvas coénicas y técni€stemas de representacion: Sistema
diédrico: abatimientos, giros y cambios de planerddderas magnitudes e intersecciones.
Representacion de formas poliédricas y de revaudRepresentacion de poliedros regulares.
Obtencién de intersecciones con rectas y planoger@idn de desarrollos. Sistema

axonométrico ortogonal y oblicuo: fundamentos, pomyones, coeficientes de reduccion.

Obtencidén de intersecciones y verdaderas magniti#ggesentacion de figuras poliédricas y
de revolucion. Sistema conico: fundamentos y eléosedel sistema. Perspectiva central y
oblicua. Representacién del punto, recta y plarmiezion de intersecciones. Analisis de la
eleccion del punto de vista en la perspectiva edrilormalizacion: Andlisis y exposicion de

las normas referentes al dibujo técnico. Principids representacion: posicién y

denominacion de las vista en el sistema europeaunerieano. Eleccion de las vistas y vistas
particulares. Principios y normas generales deaa@mt en el dibujo industrial y en el dibujo

de arquitectura y construccion.

Publicidad y Propaganda

Definicién de publicidad. Caracteristicas. Ambiktistoria y antecedentes de la publicidad
moderna. Origenes y desarrollo. Funciones de ldiqudd. Ventajas y desventajas de la
publicidad. Aspectos sociales y éticos de la pidat. Manipulacion.

Comunicacion y comunicacion publicitaria. Otrasntéas de comunicacion publicitaria.
Obijetivo publicitario. Publicidad y marketing. Conmicacion de marketing, mix de marketing
0 comunicacion estratégica. Publicidad y propagaPR@drocinio y mecenazgo. Promocion.
La personalizacion de los mensajes y las campafisig#ucionales. Elementos de la
publicidad: anunciante, agencias, medios masivogullico consumidor. Producto, las
marcas, imagen, personalidad, posicionamiento. &engublicitario. Tipo de publicidad,
etapa del producto, objetivo y estrategia. La agende publicidad: organizacion
departamental y planificacion publicitaria. La prganda politica. La campafa electoral. El
papel de la television. El desarrollo de la marBaief. Etapas de un proyecto de
investigacion. la entrevista. Prueba de produchagestigacion de productos nuevos, de
publicidad y del posicionamiento del producto. Pasede packaging.

Semidtica de la Imagen

De la Linguistica a la Semidtica. El signo lingitisty el signo semiético. Mensajes, signos y
"realidad(es)". Cddigos y sistemas. Clasificaciéria$ signos semidticos. Lenguaje y lengua.
Lengua y habla. La significacion. El valor. Relame paradigmaticas y sintagméticas. La
competencia linguistica y comunicativa. Texto ytegto. Texto y discurso. Los discursos
sociales: géneros y formaciones discursivas.

Polifonia e intertextualidad. Habla directa y habidirecta. La enunciacion: deicticos y
modalidades. Performatividad y cooperacion. El nmdginguistico) de comunicacion
inferencial: estrategias y supuestos.
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Habla literal y habla figurada. Implicatura y prpsesicion. El significado intencional.
Relevancia. Estructuras narrativas y argumentatbasliscursividad hibrida de la cultura de
masas: la combinacion de palabra e imagen; ladsaspn de géneros; la crisis de la
referencialidad y la opacidad del signo. El sigrnimico: elementos para una semiética visual.
Las semiosis mediaticas y la mixtura verbalidadhicidad: prensa, historieta, fotografia,
cine, television, publicidad, disefio grafico, gitgffe icondsferas urbanas. La semiética de
Greimas y el analisis de la narratividad mediatica.semiética de Roland Barthes y el
estudio de las mitologias de la vida cotidianasémiética de la cultura de luri M. Lotman.
Semioticas de los Medios de Comunicacion Masiva.

Percepcion Visual

La imaginacién. Diferencias entre imaginacion yatisedad. La creatividad. Indicadores de
creatividad. La percepcion: Principios perceptidass lenguajes visuales: Funciones, tipos y
elementos. Los lenguajes en el entorno. Analigisflgxion de obras de arte, y de mensajes
visuales. Interpretaciones plasticas de obrastiegtss Ritmos, series y redes modulares.
Estampaciones y manchas. Reproduccion e interpbatee objetos y paisajes de la realidad.

Tecnologias del Disefio

Relacion entre proyecto y tecnologia. Planificaci®moyecto y tecnologia. Tipografia y
tipometria. Familias y variables tipogréficas. Maagion, interlineado. Sistemas
tipométricos. Didot. Angloamericano. Unidades yieglencias. Célculo tipografico.

La imagen. Pluma. Tono continuo. Silueta. Combimaes. Sobre impresién. Calado.
Ventana. Ampliaciones y reducciones. Sistemas geodeccion. Técnicas de impresion:
litografia, offset, huecograbado, serigrafia, fignedia. Soportes de impresion: papeles
encapados y no encapados, direccion de la fibpel e bobina y en pliego. Otros soportes:
carton, vidrio, plasticos, metales, etc. Sistemas pileimpresion analdgica y digital.
Preparacion de archivos para preimpresion. La Fumdamentos. Temperatura del color.
lluminacién, fotémetro, fotocolorimetro. Filtros.ofitrol de blanco. Sonido. Fundamentos;
toma y reproduccion; instrumentos; materiales &ési Sincronismo. Imagen, espacio y
relato sonoro. Cine; fundamentos; imagen electednicansmision. Formatos y sistemas.
Instrumentos y equipos. Audiovisual de imagen ddgrintroduccion al montaje. Grafica y
espacio arquitecténico. Conceptos generales. Rddodicen via publica. Nociones sobre
normativas y disposiciones en el medio urbano. Mamones. Interiores. Macrografia de
interiores. Sefalizaciones, sistemas, stands,evadri Nociones sobre soportes materiales y
escalas de lectura. Madera, vidrio, ceramica, ipl#st metales. Técnicas: bidimension y
volumen. Color, aplicacion. Volumen luminoso y voken iluminado. Sistemas electrénicos.

Taller II: Disefo Interactivo y Multimedial

Clasificacion de las afeas del disefio. Disefio &atero, disefio multimedia y disefio visual.
Conceptos. Objetivo del disefio. Caracteristicasea®pas del disefio interactivo: no

linealidad. Concepto de Digital.. Interactividadsé&fo de interfase grafica de usuario. (GUI).
Usuario. Concepto de Interfaz. Tipos: Simulacigefdas. Clasificacion de interactivos por
género, cantidad y calidad de interaccion requeaidasuario, acceso y/o posibilidad de
modificar la informacion. Estructura de conteniddgrarquias. Hipertexto. Hipermedia.
Estructuras de navegacion. Usabilidad. Interadiyid?osibilidades multimediales. Perfil del
disefiador multimedial. Relacién entre tecnologianicas y disefio.
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Disefio de multimedia. Tipografia, imagen en movittoesonido. La web. Internet 2.0 y 3.0.

Los soportes y medios digitales, stands interastietc. Disefio web y interactivo asistido

por computadora. Proceso de Disefo: Proceso dé@adiggapas. Especificidad del disefio

interactivo. Disefio de informacion. Disefio de iateion. Disefio de interface grafica.

Introduccion al User testing. (formas de evaluadérias interfaces respecto de los objetivos
del disefo).

Disefio Tridimensional

La sefal y su lectura: condiciones de lectura, ymwoidn y mantenimiento. Sistemas de
sefales y su generacion: objetivos del sistemageleccion de tipografia y el disefio de
pictogramas. El entorno fisico y su influencia anéctura: escala urbana, edificios, objetos,
programas de computacion, electrodomeésticos, hemaas, vehiculos, etc. Aplicacion de
arquigrafia y sefalizacion. Maqueteria: finalidadesalizacion a escala, materiales, etc.
Bocetos y realizacion. Escenografias reales y alegti La insercion de la imagen en las
escenografias virtuales. Stands promocionalesialide sistemas de armado.

Produccion y Realizacion de Video y Sonido

Seleccion de un tema para una interfase multimeBi@sarrollo de una idea audiovisual.
Concepto de Audio aplicados al lenguaje Multimedirbhbacién de Sonidos y paso a soporte
Digital. Creacion de una interfase sonora que coguenun concepto. Audio: Naturaleza del
sonido. 2 Sistemas de registro y grabacion. Funcdéh sonido. Tipos de micréfonos.
Digitalizacion. Formatos de Archivos de sonido.nStoring y apreciacion Musical.
Intencionalidad creativa a partir del audio. Vid&ealizacion de VideoClip y Demo Reel.
Tipos de guiones y herramientas de Previsualiza&dition Digital con Software de Adobe
Premiere y After Effects. Utilizacion de formatos @nagen para la edicion de Video.
Conceptos técnicos de Rodaje de un producto asdialviPractica de las distintas etapas para
la realizaciéon de un videoclip (Pre-Produccion,daxion y Rodaje y Post-Produccion).
Separacion de cargos, tareas y responsabilidadéslejos cinematograficos o de video.
Composicion e iluminacion. Tecnologia basica de@aud cadena sonora. Relacion sefial /
ruido. Sefales analdgicas y digitales. Microforiosciones. Caracteristicas. Diferentes tipos.
Impedancia. Sistemas de conservacién de audiordhagién sonora, tecnologia de la
grabaciéon de audio y las nuevas tecnologias deag@h Ecualizadores, mezcladores.
Reproduccién de sonido, parlantes, potencia, mstéren. Computacion y produccién
sonora, edicion, banco sonoro. Técnica de la gr@beasonora: interiores y exteriores, la
produccion de audios. Produccion y musicalizacidrvigleo y television. El sonido en el
cine.

Talleres Optativos 1 y II:

En la carrera se brinda al estudiante una visiémeigé sobre la implementacion de la
comunicacion visual en distintas areas especificas.

Se plantea que durante el tercero y cuarto afi@ darkera el estudiante pueda profundizar
Sus conocimientos y practicas en las areas quaylenhresultado de mayor interés. Para ello
se sugiere la siguiente alternativa:
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Durante el tercer y cuarto afio se plantean tall@pégtivos, netamente practicos de duracion
cuatrimestral aplicados a las siguientes areas:

= Disefio Editorial

= Disefo de Productos y Envases

= Disefio de Identidad Institucional

= Disefio Multimedial

= Disefio y Arquitectura

= Taller de Fotografia
En estos talleres se desarrollaria un proyectoretma@ lo largo de todo el cuatrimestre
vinculado al area seleccionada. El alumno debenfsac y aprobar al menos un taller
cuatrimestral durante el 3° afio de la carrera yaller cuatrimestral durante el 4° afio de la
carrera.

Practicas Profesionalizantes (Orientacion Disefio @omunicacion Visual)
= Disefiar productos graficos desde su origen y can@emasta el producto final.
= Posicionar el producto mediante companas publiagar
= Aplicar en instituciones publica y privadas conaeimtos adquiridos.

Metodologia de la Investigacion

Nociones de conocimiento, ciencia e investigacidn.objetividad en la ciencia. Ciencia,
método y técnicas. La investigacion cientifica. lrvestigacion social. Perspectivas
cualitativa y cuantitativa en la investigacion. [ia de la investigacion. Formulacion del
problema y marco teorico. Eleccion y delimitaci@i ttma. Determinacion de los objetivos
de estudio. Recoleccién de datos. Seleccion. Datafitativos y cuantitativos. Analisis e
interpretacion de los datos. Elaboracion de infearme

Sociologia de las Organizaciones

La organizacion. Interrelaciones entre organizacyoros individuos que la integran..
Relaciones de las organizaciones publicas y sec@la su entorno (entorno significativo —
contexto general). Tipos de organizaciones. Lasrorgciones publicas y sociales como
actores de procesos transformadores. Posicionescepriones. Articulacion y negociacion
entre los diferentes actores sociales. La comuidicad®oder y Negociacion. Trabajo en
equipo. Roles y Liderazgo. Procesos de comunicacion

Sociedad y Estado

Estado, Sociedad, Estado-Nacién. Los Estado-Naciodernos. Estado de Bienestar. La
Globalizacion. EIl rol social del Estado. El Estaeio la conformacion de la sociedad
argentina. Las reformas del Estado. Ciudadania padts Publico. La democracia y la
construccion de ciudadania. Lo publico y lo privaplas sociedades modernas. Sociedad
civil. Derechos civiles, sociales y culturales. Bfnicion de estatal y nuevos modos de
participacion ciudadana. El rol de las organizaesode la sociedad civil y el tercer sector.

Principios de Administracion

Las Organizaciones: conceptos Yy definiciones. Idadt EI contexto. Objetivos
organizacionales. La mision de las organizaciohesEmpresa. Gestion y Objetivos. La
administracion. El pensamiento en la administracgolucion de las ideas.
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Distintas escuelas. El sistema administrativo. NfugleLa organizacién formal e informal.
Rol y perfil del gerente. Configuracion del sisteradministracion / direccion. El
planeamiento. Técnicas y herramientas de planiioadviotivacion y liderazgo. El proceso
de comunicacion. La ejecucion. El control de gestidrganizacion y estructura
organizacional.

Recursos humanos

Gestion de los Recursos Humanos. Sistemas de pér$amcion de Personal. Analisis de
puestos. Seleccién y empleo. Capacitacion y ddkarrBvaluacion. Administracion de
liquidacion de sueldos. Administracion de Recuidosanos.

Gestion de la Comunicacion Institucional
Acto comunicativo. Politicas institucionales y carnuacionales. Comunicacion estratégica.
Diagnaosticos comunicacionales. Comunicacion intamarinstitucional y externa.

Administracién financiera

Funcion financiera. Administraciéon financiera. Bsones de inversion. Andlisis. Estrategias
de planificacion financiera. Administracion Finagra del capital de trabajo. Administracion
financiera de tesoreria. Fuentes de financiamiento.

Andlisis de la Legislacion Aplicable

Ley de Sociedades. Organos de Control. Registr@slicRcion y Fomento Industrial.
Legislacion Impositiva. Obras Publicas. Entidad@saicieras. Defensa del Consumidor.
Administracion Financiera. Promocion de las Expoaiaes. Pymes.

Derecho y Procedimiento Administrativo

El Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes detebro Administrativo. Régimen legal
aplicable. El acto administrativo. Requisitos esdas del acto administrativo. ElI hecho
administrativo. El contrato administrativo. El EstaNacional, Provincial y Municipal.

Distintas estructuras administrativas. ElI admiattr y su relacion con el poder
administrador. Ley de Procedimiento Administratprovincial. Estructura del Procedimiento
Administrativo. Principios generales. Las partegtifitaciones. Recursos.

Informatica Aplicada

Sistemas informaticos en la gestion estatal. Diitipos. Operaciones que registran. Carga
y procesamiento de los datos. Obtencién de inforn@sguridad Informatica. Inter
conectividad entre organismos. Conceptos basicssftieare libre.

Sistemas de Control de Gestion

Concepto de control de gestion y auditoria. Claksegislacion Argentina. Auditoria. Etapas.
Objetivos. Normativa. Planeamiento. Evidencias gcpdimientos de auditoria. Riesgo de
auditoria. Condiciones personales del auditor. Ea@bn de las actividades de control.
Papeles de trabajo. Informes del auditor. Tareasndeprimera auditoria. Examen de los
distintos componentes de los estados contablepa&tfinales del trabajo de auditoria.
Auditoria en ambientes computarizados. Examenes irfermaciones proyectadas.
Responsabilidad del auditor. Auditoria en las PyMES
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Gestion de Proyectos

Concepto de Proyecto. Proyecto econémico. Proyextial. Proyecto de inversion. Seleccion
e lIdentificacibn de Proyectos. Proyecto: formulaci@tapas, metodologia. Evaluacion
econdmica del proyecto. Rentabilidad. Fuentesrdmtiiamiento de proyectos.

Derecho Laboral

Trabajo Humano. Constitucionalismo. Contrato de b@ja Accidente de trabajo y
enfermedad Laboral. Funcionamiento de las ART. [Esgr Laboral. Asociaciones.
Personeria Juridica. Aspectos cooperativos y Mistaal Procedimiento laboral: ley procesal
laboral.

Practicas Profesionalizantes (Orientacion Administacion de Empresas)

Este espacio constituye una aproximacion progresic@ampo ocupacional, favoreciendo la
integracion y consolidacion de los saberes. Losiaas forman parte de situaciones reales de
trabajo y problematicas, que permiten tanto la tileacion del objeto de la practica
profesional como la del conjunto de procesos tésnitecnoldgicos, cientificos, culturales,
sociales y juridicos que se involucran en la didaxs de situaciones socioculturales y
productivas.
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Mapa Curricular de la Tecnicatura Superior en Informatica con orientacién en
Administracion de Empresas o en Disefio y Comunicam Visual

Espacios Curriculares comunes a ambas orientaciones

N° de Espacio Curricular Afio Carga Periodo Correlativa
Orden Horaria Cursada | Aprobada
1 Matematica Primero 4 Primer Cuatrimestre - -
2 Inglés Técnico Primero 4 Segundo Cuatrimgstre -- -
3 Estadistica Primero 4 Primer Cuatrimestre - -
4 Algebra Primero 4 Segundo Cuatrimestre - -
5 Tecnologias de la Informacién, la Primero 4 Anual -- --
Comunicacion y la Conectividad
6 Cultura y Medios de Segundo 3 Anual 5 -
Comunicacion
7 Psicologia de la Comunicacion Segungdo 4 Primatrithestre -- --
8 Etica y Deontologia Profesional Segungo 4 Prithetrimestre - -
9 Marketing Segundo| 4 Primer Cuatrimestre 2 -
Espacios Curriculares especificos de la orientaciddisefio y Comunicacion Visual
10 Informatica Aplicada al Disefio Segundo 4 Segu@ulairimestre 5 -
11 Lenguaje Audiovisual Segundp 4 Segundo Cuattimes 5-9 -
12 Arte, Cultura y Estética Segundo 4 Segundo Cuatrimestre  -- -
Contemporanea
13 Taller I: Disefio Grafico Tercero 5 Anual 5-10 -
14 Dibujo Técnico Tercero 4 Primer Cuatrimestre 10 -
15 Publicidad y Propaganda Tercerp 4 Segundo Gesttie] 6-11 -
16 Semiética de la Imagen Tercerp 4 Primer Cuastime 9 -
17 Percepcion Visual Tercerg 4 Primer Cuatrimestre 5 -
18 Tecnologias del Disefio Tercerp 4 Anual 10 -
19 Taller Optativo | Tercero 4 Segundo Cuatrimestre -- -
20 Taller II: Disefio Interactivo y Cuarto 5 Anual 13 -
Multimedial
21 Disefio Tridimensional Cuarto 4 Segundo Cuattim¢s 17 -
22 Produccion y Realizacion de Cuarto 3 Anual 15 -
Video y Sonido
23 Taller Optativo Il Cuarto 4 Segundo Cuatrimestre - -
24 Practicas Profesionalizantes Cuartp 4 Segundtifestre 13 20
Espacios Curriculares especificos de la orientaciGhdministracion de Empresas
25 Principios de Administracién Segundo 5 Primeat@mestre | 1 -
26 Sociedad y Estado Segundo 4 Segundo Cuatrinjestre 6 -
27 Sociologia de las Organizaciongs Segundo 4 n8edbuatrimestre 6 -
28 Gestion de la Comunicacion Segundo 4 Segundo Cuatrimestre 7 -
Institucional
29 Informatica Aplicada Tercero 4 Primer Cuatrimest 5 -
30 Recursos Humanos Tercerp 4 Primer Cuatrimestre - - --
31 Administracién Financiera Tercerd 4 Primer Goastre 25 --
32 Sistemas de Control de Gestion Tercero 4 P@uatrimestre 28 -
33 Derecho Laboral Tercerg 4 Primer Cuatrimestre 26 -
34 Metodologia de la Investigacién Tercermp 4 Seg@uhtrimestre - -
35 Andlisis de la Legislacion Tercero 4 Segundo Cuatrimestre - -
Aplicable
36 Gestion de Proyectos Tercerp 4 Segundo Cuatranes 28 -
37 Derecho y Procedimiento Tercero 4 Segundo Cuatrimestre 33 -
Administrativo
38 Précticas Profesionalizantes Tercefo 5 Seguodtifestre 27 27-37
Carga Horaria Total de la Tecnicatura Superior en hformatica con orientacion en| 1600
Administracion de Empresas
Carga Horaria Total de la Tecnicatura Superior en hformatica con orientacién en Disefioy 1920

Comunicacion Visual
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